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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAU{
Av. Pedro Freitas, 1900, Centro Administrativo, BL1 - Bairro S3o Pedro, Teresina/Pl, CEP 64018-900
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EDITAL N2 03/2025

Processo n2 00012.067261/2024-56

GOVERNO FEDERAL
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE/MS/ME

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO PIAUI

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO PIAUI - ESP-PI
EDITAL N° 03/2025-SESAPI/ESP-PI
PROCESSO N° 00012.067261/2024-56

O Governo do Estado do Piaui, através da SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI (SESAPI) e da
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI (ESP-PI) e no uso de suas atribuicdes legais, de acordo
com o disposto no artigo 37, inciso IX da Constituicdao Federal e dos preceitos especificos das Comissdes
de Residéncias Médicas (COREME), do Hospital Infantil Lucidio Portella (HILP) e do Instituto de Doencas
Tropicais Nathan Portella (IDTNP), considerando o disposto na legislacdo vigente, em obediéncia a Nota
Técnica N2 35/2017/CGRS/DDES/SESU/SESU, Lei Estadual n? 6.683/2015, Lei Estadual 7.026/2017, Lei
6.683 de 16 de junho de 2015 e a Lei Complementar n? 90, de 26 de outubro de 2007, e da outras
providéncias, com base na Portaria Interministerial N° 09 de 13 de outubro de 2021, torna publico a
abertura de inscricOes para selecdao de candidatos ao preenchimento de vagas nos PROCESSO SELETIVO
PARA PRECEPTORIA DE RESIDENCIAS MEDICAS SESAPI ESP-PI 2025 oferecidos nos Hospitais credenciados
pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC) vinculados a Secretaria da Saude do Estado
do Piaui (SESAPI).

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo tem por objeto, exclusivamente, realizar a selecdo simplificada para
credenciamento e viabilizar a concessdo de bolsas para PRECEPTORES/SUPERVISORES dos Programas de
Residéncia Médica em Infectologia, Pediatria, Anestesiologia, Cardiologia e Neurocirurgia.

1.1.1 Entende-se por preceptor, o profissional qualificado em sua area de atuacdo que exerce, ao mesmo
tempo, a fungdo assistencial e de ensino, por meio do acompanhamento, durante o treinamento em
servigo, e participagao nas atividades tedricas de apoio a organizagdo do Programa de Residéncia Médica
(Preceptor/Supervisor), ou seja, o médico responsavel pela orientacdo do médico residente em suas
atividades praticas no hospital ou unidade de saude.

1.2. A concessdao de bolsas de preceptoria é destinada a apoiar o desenvolvimento dos estagios
obrigatdrios de formacdo do médico residente, de acordo com a Lei Estadual 7.026/2017, ndo
configurando vinculo empregaticio entre o preceptor e a Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18709137&infra_siste...

1/20



25/02/2025, 09:51 SEI/GOV-PI - 016798962 - Edital

PI/SESAPI).- nem se incorporando a remuneragdo ou proventos, ndo sendo computada para efeitos de
vantagens pessoais, nem para incidéncia de contribuicdes previdenciarias.

1.3 O processo seletivo sera conduzido por comissdo designada para este fim, e designada por portaria
especifica, que coordenara o andamento da selecao, garantindo que todas as etapas ocorram dentro dos
prazos e conforme as normas estabelecidas no edital. Ficando a supervisdo sob responsabilidade da
Secretaria da Administracdo do Estado do Piaui (SEAD-PI).

1.4 O certame consistird de 01 (uma) Unica Etapa: Andlise curricular, de carater classificatdrio, para todos
os grupos de concorréncia, por area, e sera realizado conforme Cronograma de Execucdo - Anexo |, do
presente Edital.

1.5 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos
comunicados referentes a este processo seletivo. Todas as informacdes inerentes ao processo seletivo
serao divulgadas no site oficial do certame.

1.6 Sera garantido as pessoas com deficiéncia o direito de participar do Processo Seletivo, desde que as
atribuicGes exigidas pelas atividades a serem desempenhadas sejam compativeis com a deficiéncia
declarada, sendo indispensavel que o(a) candidato(a) informe essa condicdo na ficha de inscricdo,
especificando-a e cumprindo as instrucdes dispostas neste Edital.

1.6 Site oficial do certame: https://concursos.sead.pi.gov.br/.

1.7 E-mail oficial do certame: seletivo@saude.pi.gov.br.

2. DA PRECEPTORIA

2.1 O presente Edital tem como objetivo a Selecdo Simplificada de Médicos do quadro dos Programas de
Residéncias Médicas da ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI (ESP-PI) e SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO PIAUI (SESAPI), credenciados como preceptores dos referidos Programas perante a
Comissdo Nacional de Residéncias Médicas do Ministério da Educagdo CNRM/MEC.

2.2 As atribui¢cdes dos médicos preceptores/supervisores sao:

a) Ser cadastrados no CNES dos Hospitais conveniados onde exercem a fungdo de preceptores, conforme
regime de trabalho exigido de 12 ou 24 horas semanais;

b) Cumprir as atividades exigidas neste Edital para o Programa de Residéncia Médica especifico em cada
area e possuir disponibilidade de 12(doze) horas ou 24 (vinte e quatro) horas semanais;

c) Adequar-se aos Regimentos Internos dos Hospitais conveniados, bem como das suas respectivas
COREMEs, assim como da Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-PI/SESAPI);

d) Obedecer as normas de funcionamento dos Hospitais conveniados e da Escola de Saude Publica do
Piaui (ESP-PI/SESAPI);

e) Zelar pela harmonia e bom funcionamento dos Hospitais Conveniados e da Escola de Saude Publica do
Piaui (ESP-PI/SESAPI), respeitando os servidores e os ambientes;

f) O preceptor que realizar atendimento ambulatorial deverd obedecer ao nimero de atendimentos
definido pela legislagdo vigente (Ministério da Saide/Escola de Satude Publica do Piaui - ESP-PI/SESAPI);

g) Realizar as avaliacGes de desempenho;
h) Registrar as suas frequéncias nas atividades de preceptoria.

2.3 Compete aos preceptores dos Programas de Residéncia Médica e Multiprofissional em Saude - no que
diz respeito aos residentes médicos:

a) Acompanhar e supervisionar suas atividades;
b) Realizar as avaliacGes de desempenho;
c) Apurar a frequéncia;

d) Responsabilizar-se pelas atividades de assisténcia prestadas em conjunto.
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2.5 Além das atribuicdes descritas neste item, a atividade de preceptoria sera exercida em conformidade
com as normas da Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, do Ministério da Educacdo - MEC e,
ainda, de acordo com regulamentacdao complementar especifica a ser expedida pela Secretaria de Saude-
SESAPI, ouvidas as respectivas COREMEs.

2.6 Serdo ofertadas as bolsas para preceptores de 12h (doze), sendo que um dos preceptores sera
selecionado entre os pares, apds convocacdo, para atuar com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.
Esse preceptor/supervisor receberd uma remuneracdo de RS 8.212,18 (oito mil, duzentos e doze reais, e
dezoito centavos).

2.7 As bolsas serdo destinadas, prioritariamente, a docentes credenciados como preceptores em
programas de residéncia junto a Comissdao Nacional de Residéncia Médica do Ministério da Educacao
(CNRM/MEC), obedecendo a ordem de classificagdo em cada programa.

2.8 Na auséncia de candidato aprovado para vaga de pessoa com deficiéncia (PCD) e/ou PNP
(Preto/Pardo), o préximo candidato da ampla concorréncia deverd ser nomeado.

2.9 O candidato, ao se inscrever, estara declarando sob as penas da lei que, apds selecdo no processo e no
ato da matricula, ird satisfazer as condi¢des exigidas para desempenhar a funcdo de preceptor de
Residéncia Médica.

2.10 O inicio das atividades de preceptoria serd no primeiro dia util apds a assinatura e entrega na
DUGP/SESAPI do Termo de Compromisso dos Bolsistas aprovados neste processo seletivo, conforme
prevé o Cronograma deste Edital.

3. DO PERFIL DO CANDIDATO

3.1. Para concorrer as vagas de médicos preceptores/supervisores disponiveis no presente certame, os
candidatos devem no ato da inscrigao:

a) Comprovar ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Comprovar estar credenciado perante a Comissao Nacional de Residéncias Médicas do Ministério da
Educagdo (CNRM/MEC) no Programa de Residéncia Médica da SESAPI na area pretendida até o ato de sua
inscricdo neste edital;

c) Comprovar ser profissional médico da drea pretendida para atuacdo nos Programas de Residéncia
Médica;
d) Apresentar Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica credenciado pelo MEC e/ou titulo de

Especialista emitido por 6rgao legalmente reconhecido pela area em que pretende atuar e possuir
competéncia e ética profissional;

e) Apresentar Certiddo Negativa atualizada, expedida pelo Conselho Regional de Medicina-CRM,
comprovando a inexisténcia de processo disciplinar pendente ou imposicdo de pena disciplinar de
qualquer natureza.

f) Comprovar possuir cadastro no Conselho Regional de Medicina do Estado do Piaui;

g) Declarar possuir disponibilidade para dedicacdo de 12 (doze) ou 24 (vinte e quatro) horas semanais
para o desenvolvimento das atividades de preceptoria ou supervisdao, conforme o quadro de vagas e
respectiva carga hordria semanal exigida de dedicacdo ao programa, ndo cumulando com as atribuicdes
do cargo na docéncia ou assisténcia.

i) Comprovar ser profissional médico do quadro efetivo do Governo do Estado do Piaui.
j) Declarar ndo acumular preceptorias.

3.2 O preceptor estara sujeito a avalia¢Oes e fiscalizagOes periddicas realizadas pelas COREMEs, de acordo
com critérios definidos por esses Conselhos, para julgamento de sua permanéncia.

3.3 O bolsista ndo poderd acumular preceptorias simultaneamente em mais de um programa de
Residéncia Médica, independentemente da instituicdo ou especialidade.
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3.3.1 Caso seja constatado o acumulo indevido de preceptorias, o bolsista podera ser desclassificado do
processo seletivo ou, se ja estiver em exercicio, ter sua bolsa cancelada, conforme critérios definidos pela
instituicdo responsavel pela gestdo do programa.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento das presentes instrucées e a tacita aceitacao
de todas as condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais esse nao poderd alegar desconhecimento.

4.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio do e-mail oficial do certame, a partir das 13h
do primeiro dia, até as 13h do ultimo dia (hordrio de Brasilia), conforme data estabelecida no Cronograma
de Execucdo — Anexo |, deste Edital.

4.3 A Comissao responsavel pela realizacdo do presente Processo Seletivo ndo se responsabilizara por
inscricoes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Nao serao aceitas inscrigdes interpostas por fax, telegrama, Whatsapp ou outro meio que nao seja o
especificado no item 4.2 deste Edital.

4.5 As informacGes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo a Comissdo do direito de eliminar do Processo Seletivo aquele que preencher o
requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, a ndo
veracidade das informacOes prestadas.

4.6 O(A) candidato(a)é totalmente responsavel pelas informagdes contidas no Requerimento de Inscri¢cdo
e a inexatiddo das afirmativas ou irregularidades na documentacdo apresentada, ainda que verificadas
posteriormente, acarretardo na nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, ficando o(a)
candidato(a) eliminado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil e/ou criminal.

4.7 Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o(a) candidato(a) possua nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

4.8 Do(a) candidato(a) PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD:

4.8.1. Serao reservados vagas a Pessoas com Deficiéncia - PCD, concorrendo em igualdade de condi¢des
com os(as) demais candidatos(as), no que se refere aos critérios para pontuacdo, de acordo com os
conceitos estabelecidos pela medicina especializada, aplicando-se, no que couber, os critérios definidos
no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes.

4.8.2 O presente Edital atendera as normas contidas na Lei Estadual N2 8.048, de 22 de maio de 2023, no
que se refere aos laudos médicos periciais que atestem deficiéncias fisicas, mentais, intelectuais ou
sensoriais, de carater irreversivel ou incuravel de qualquer natureza.

4.8.3 Pessoa com Deficiéncia - PCD que optar em concorrer a uma das vagas reservadas devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se como pessoa com deficiéncia, especificando-a conforme orientacgdes;

b) enviar, em formato PDF, laudo médico expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das
inscri¢cGes, atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O laudo médico deverd conter o nome e o Documento de ldentificacdo e do Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF do candidato(a) e ainda a assinatura, carimbo e CRM do profissional.

4.8.4 Quando convocados(as), os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas reservadas para Pessoa com
Deficiéncia - PCD deverdo se submeter a pericia médica realizada por junta médica oficial, que terd
decisdao terminativa sobre a sua qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do trabalho.
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4.8.5 Em atencdo ao art. 26 do Decreto Estadual n2 15.259/2013, para efeito de definicdo de deficiéncia,
incapacidade ou das categorias de deficiéncia, serdao considerados os conceitos estabelecidos pela
medicina especializada, aplicando-se no que couber o disposto nos arts. 32 e 42 do Decreto Federal n?
3.298, de 20/12/1999.

4.8.6 A Comissdo, com base em avaliacdo do CIASPI, realizada durante o periodo de convocacdo, decidira
sobre a qualificacdo do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade de sua
deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

4.9 DO (A) CANDIDATO (A) PESSOA NEGRA E/OU PARDA

4.9.1 Serdo reservadas vagas as pessoas negras e/ou pardas, concorrendo em igualdade de condigcGes
com os (as) demais candidatos (as).

4.9.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e/ou pardas, aqueles que se
autodeclararem negros ou pardos no ato da inscricdo, vedada a declaragdo em momento posterior,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.

4.9.3 Para autodeclaragdo como preto e/ou pardo, o (a) candidato (a) deve preencher o formulério
constante em Anexo deste Edital e anexar no ato da inscricdo, em formato PDF, com conteudo legivel.

4.9.4 Na hipdtese de constatacdo de declaragado falsa, o (a) candidato (a) sera:
a) eliminado;

b) se houver sido convocado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa;

c) devera ressarcir o erdrio quanto aos prejuizos causados e restituir a remuneracdo eventualmente
recebida;

d) terd contra si promovida a responsabilidade penal.

4.9.5 O(A) candidato(a) que no pedido de inscricdo, ndo optar por concorrer as vagas reservadas, nao
podera posteriormente recorrer administrativamente em favor de sua situagao.

4.9.6. Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas passardo por procedimento de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracdo, para confirmar o enquadramento como pessoa negra ou parda.

4.9.6.1 Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas, que passarao por procedimento de heteroidentificacdo,
deverdo comparecer presencialmente ao Edificio Sede da SESAPI, localizado na Av. Pedro Freitas, s/n¢,
Bloco A, Centro Administrativo, CEP: 64.018-900, Teresina-Pl, conforme Cronograma contido no Anexo I.

4.9.6.2 A interposicao de recursos contra os resultados das avaliagcbes deverd ser feita exclusivamente
através do e-mail oficial da selecdo: seletivo@saude.pi.gov.br.

4.9.6.3 Sera designada Comissdao Recursal do Processo de Heteroidentificagdo, que emitird parecer final
sobre os recursos interpostos contra os resultados da avaliagao de heteroidentificagao.

4.9.6.4 A Comissdo Recursal do Processo de Heteroidentificagcdo, para fundamentar seu parecer final,
realizara a andlise da documentacdo produzida durante a fase de heteroidentificacdo, bem como dos
documentos apresentados pelo (a) recorrente.

4.10 DOS (AS) CANDIDATOS (AS) TRANSGENEROS

4.10.1 Candidatos (as) que tenham realizado a retificagio de nome e/ou género devem informar essa
condicdo no ato da inscricdo, anexando, junto a documentacdo exigida, a seguinte documentacao
adicional:

a) Declaracdo de ldentidade de Género: Documento no qual o (a) candidato(a) declara que realizou a
retificacdo de nome e/ou género e que os titulos ou documentos apresentados em nome anterior sdo de
sua titularidade.

b) Documento Oficial de Retificacdo: Certiddo de nascimento atualizada ou outro documento oficial que
comprove a retificagdo de nome e/ou género, conforme aplicavel.
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4.10.2 Titulos ou documentos apresentados em nome anterior a retificacdo sé serdao aceitos se
acompanhados dos documentos comprobatdrios descritos no item 4.10.1.

4.10.3 O item 4.10.1 visa garantir o respeito a identidade de género dos (as) candidatos (a) transgéneros,
assegurando que todos os titulos apresentados, independentemente do nome em que foram emitidos,
sejam corretamente pontuados, desde que acompanhados da documentacdo exigida.

4.11 Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo neste certame.

4.12 Somente serd permitida 01 (uma) inscricdo por candidato(a). No caso do (a) candidato (a) inscrever-
se mais de uma vez neste Processo Seletivo, considerar-se-a vélida a primeira inscri¢do.

4.13 Do procedimento de inscrigdo:

4.13.1 As inscricoes serdao realizadas por meio do envio dos documentos listados a seguir, na mesma
sequéncia, em um unico arquivo PDF, para o e-mail oficial do certame. Tanto o “nome” do arquivo quanto
o “assunto” do e mail devem conter o CPF e o nome completo do candidato (exemplo:
00000000000_NOME COMPLETO DO CANDIDATO.pdf):

a) Documento de identificacdo com foto (RG ou CNH vdlida) e CPF (caso ndo conste no documento de
identificacdo apresentado).

b) Foto 3x4.

c) Certiddo Negativa atualizada, expedida pelo Conselho Regional de Medicina do Piaui-CRM/PI,
comprovando a inexisténcia de processo disciplinar pendente ou imposicdao de pena disciplinar de
qualquer natureza.

d) Comprovante de Situacdo Cadastral Regular no Cadastro de Pessoas Fisicas, expedido pela Receita
Federal do Brasil.

e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

f) Certificado de reservista, ou Comprovante de Dispensa do Servico Militar, exclusivamente para
candidatos homens.

g) Comprovante de credenciamento perante a Comissdao Nacional de Residéncias Médicas do Ministério
da Educacdo (CNRM/MEC) no Programa de Residéncia Médica da SESAPI na area pretendida até o ato de
sua inscricdo neste edital.

h) Comprovante da condi¢do de servidor efetivo do Governo do Estado do Piaui, especificando nivel,
regime de trabalho, qual drgdo/setor que esta vinculado e disciplinas ministradas, quando aplicavel.

i) Comprovante da condicdo de servidor efetivo da saude vinculado ao Hospital conveniado (Hospital
Getulio Vargas, Hospital de Doencas Tropicais Nathan Portella, Hospital e Maternidade Dona Evangelina
Rosa ou Hospital Infantil Lucidio Portela), quando aplicavel.

j) Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica credenciado pelo MEC e/ou titulo de Especialista
emitido por 6rgdo legalmente reconhecido pela drea em que pretende atuar.

[) Ficha de inscricdo (obrigatoriamente conforme modelo em Anexo).
m) Tabela de Analise do Curriculo (obrigatoriamente conforme modelo em Anexo).
n) Documentos comprobatdrios necessarios para pontuacao, conforme tabela do cargo escolhido.

o) Declaracdo de autenticidade dos documentos para inscricdo (obrigatoriamente conforme modelo em
Anexo).

p) Declaragdo de disponibilidade para dedica¢do de 12 (doze) ou 24 (vinte e quatro) horas semanais para
o desenvolvimento das atividades de preceptoria ou supervisao, conforme o quadro de vagas e respectiva
carga horaria semanal exigida de dedicacdo ao programa, ndo cumulando com as atribuicGes do cargo na
docéncia ou assisténcia (obrigatoriamente conforme modelo em Anexo).

g) Declaracdo de ndo acumulo de preceptorias (obrigatoriamente conforme modelo em Anexo).
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r) Declaragao de nao ter sofrido penalidades no exercicio da fungdo publica (obrigatoriamente conforme
modelo em Anexo).

s) Documentacao relativa a reserva de vagas, quando aplicavel.

t) Declaragdo relativa a reserva de vagas, obrigatoriamente conforme modelo em Anexo, quando
aplicavel.

4.13.2 Os documentos contidos no item 4.13.1 sdo indispensdveis ao deferimento da inscricdo do(a)
candidato(a), na auséncia de qualquer dos documentos o(a) candidato(a) sera eliminado(a).

4.13.3 As declaracBes somente serdo aceitas se estiverem assinadas, digitalizadas e legiveis, no formato
exigido neste edital.

4.13.4 Todos os documentos somente serdo aceitos se estiverem legiveis, no formato exigido neste edital.

4.13.5 O (a) candidato (a) somente serd aceito (a) se o(a) candidato(a) ndo preencher qualquer dos
requisitos previstos no art. 71 da Lei Federal N2 4.737, de 15 de julho de 1965.

4.13.6 Os documentos deverdo ser apresentados obrigatoriamente em formato PDF.

4.13.7 Os documentos comprobatoérios serdo analisados pela Comissdo de Selecdo responsavel pelo
Processo Seletivo, de acordo com os valores estabelecidos na tabela de pontos, constante em anexo.

4.13.8 Somente serdo avaliados os titulos postados no periodo previsto no Cronograma de Execugdo do
Edital, constante no Anexo |.

4.13.9 A mera citagao de titulagdo ou experiéncia na inscricdo sem a documentagao comprobatdria, em
hipotese alguma, sera considerada para fins de pontuacdo na analise curricular.

4.13.10 O(a) candidato(a) ndo podera fazer complementacao de documentos apds o ato de inscrigdo.
4.13.11 O(a) candidato(a) ndo podera fazer complementa¢do de documentos no periodo recursal.

4.13.12 Cada titulo sera considerado uma Unica vez para pontuacdo. Caso o (a) candidato (a) insira o
titulo em mais de um quesito de pontuacgao, o titulo apresentado sera considerado apenas no primeiro
quesito de pontuagao.

4.13.13 Aplicada a tabela de pontos para analise de titulos, a classificacdo dos(as) candidatos(as) dar-se-a
de forma decrescente, conforme o numero de pontos obtidos, considerando o mdaximo de pontos
previsto na referida tabela em pontos constante em anexo.

4.13.14 Em caso de repeticdo de documentos comprobatérios, em mais de um componente da andlise
curricular, somente o primeiro documento pontuado serd considerado, seguindo a ordem dos
componentes da andlise curricular.

4.13.15 A Comprovacao através da carteira de trabalho deverd constar a cdpia integral da CTPS, devendo
estar legiveis para identificacdo do (a) candidato (a) e do contrato de trabalho, seguindo as diretrizes
impostas pela tabela de pontuac¢do, conforme datas previstas no Cronograma de Execugdo (Anexo |) deste
Edital.

4.13.16 Caso algum dos documentos apresentados esteja ilegivel, serd desconsiderado pela Comissao,
configurando a auséncia de documentacdo, sendo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) a
verificagdo da conformidade dos seus documentos.

4.13.17 Somente serdo aceitos para pontuac¢do os documentos comprobatoérios que estejam redigidos no
idioma oficial do Brasil. Documentos redigidos em idioma estrangeiro ndo serdo aceitos para efeitos de
pontuacao.

4.13.18 Caso o documento ndo esteja ordenado da forma especificada no item 4.13.1, sera
desconsiderada a inscrigao.

4.13.19 O titulo que ndo preencher devidamente o requisito de comprovacdo sera desconsiderado.

4.13.20 Cada documento sera considerado e avaliado uma Unica vez.
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4.13.21 O envio dos titulos ndo garante ao (a) candidato (a) a sua aceitacdo pela Comissdao que vai
analisa-los.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O processo seletivo incluira as seguintes etapas:

a) Conferéncia dos pedidos de inscricdo (eliminatdria): esta etapa consistird na conferéncia da
documentacdao e dos procedimentos obrigatérios para a submissdo de pedido de inscricdo, sendo
indeferido aquele que nao atender integralmente as regras deste Edital.

b) Andlise de Curriculo (classificatoria e eliminatdria): esta etapa consistird na analise e atribuicdao de
pontos a titulacdo, qualificacdo e experiéncia profissional apresentadas pelo candidato, respeitando as
guantidades maximas indicadas na Tabela de Analise do Curriculo.

5.2 Os pontos requeridos pelo candidato na referida Tabela que ndao forem devidamente comprovados
ndo serdo contabilizados. Independentemente do motivo, o candidato que obtiver nota zero na Andlise
do Curriculo sera eliminado do processo seletivo.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificacdo final do processo seletivo seguird a ordem decrescente dos pontos obtidos pelos
candidatos na Analise do Curriculo, respeitando-se o sistema de reserva de vagas.

6.2 Havendo empate, serd adotado o critério de desempate da maior idade, considerando ano, més e dia,
conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003.

6.3 A condicdo de candidato classificado ndo garante direito a convocacdo, que poderd ocorrer a critério
da SESAPI, conforme sua necessidade, sempre obedecendo a ordem de classificacdo e ao sistema de
reserva de vagas, durante o prazo de validade do Edital.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. Serdo classificados 02 (duas) vezes o niumero de vagas em cada drea especifica, respeitando os
empates. A classificacdo final serd por ordem decrescente de pontuacdo de acordo com os titulos
comprovados.

7.2. Na hipotese de desisténcia da vaga, a pedido ou por ndo se encontrar servidor no efetivo exercicio do
cargo no ato da convocacao, sera chamado o candidato classificado subsequentemente.

7.3. A classificacdo preliminar estara disponivel aos candidatos conforme o cronograma, no site oficial do
certame.

7.4 A classificagao final estard disponivel aos candidatos conforme o cronograma, no site oficial do
certame.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato poderd interpor recurso contra o resultado da nota da prova de titulos, sem efeito
suspensivo, conforme cronograma (Anexo |).

8.2 Os recursos deverao ser devidamente fundamentados, dirigidos a Escola de Saude Publica do Piaui
(ESP-PI/SESAPI) e encaminhados através do e-mail oficial do certame, em data prevista no Cronograma de
Execucdo — Anexo | deste Edital.

8.3 Na formulacdo do recurso, cada questionamento devera ser indicado, individualmente, e
fundamentado com o arrazoado do pleiteante.

8.4 Os recursos serdo analisados pelas Comissdes do Processo Seletivo, que decidirdo sobre o
acolhimento ou ndo, constituindo-se em Unica e Ultima instancia. A decisdo final da Comissdao sera
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soberana e definitiva, ndo cabendo desta forma recurso contra o resultado da decisdo.

8.5 Os recursos somente serao admitidos se interpostos nos prazos determinados no Cronograma de
Execucdo — Anexo | deste Edital;

8.6. Os recursos interpostos via FAX, Telex, Correios, Telegrama ou outro meio que nao seja o especificado
no item 8.2 deste Edital ndo serdo acolhidos.

8.7. A Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-PI/SESAPI) ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

8.8 Nao cabera recurso contra o resultado final do Processo Seletivo.

8.9 O recurso se destina a corrigir possiveis equivocos identificados nos atos da Comissdo e nos
procedimentos do processo de selecao, jamais para reparar falhas cometidas pelo candidato no momento
da inscricdo, como erros no preenchimento dos formuldrios, perda de prazos, documentos ausentes ou
ilegiveis, entre outros.

8.10 Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisao de recurso.

9. CONVOCACAO E LOTACAO

9.1 A convocagao de candidatos classificados ficara condicionada a existéncia de vagas que vierem a surgir
durante o prazo de validade deste Edital, respeitando-se a ordem de classificacdo e o sistema de reserva
de vagas.

9.2 O candidato convocado sera lotado a critério da SESAPI, de acordo com a vaga para a qual fora
classificado.

9.3 Durante o prazo de validade deste Edital, o candidato podera ser convocado, a qualquer tempo, uma
Unica vez, respeitando-se a ordem de classificacdo e o sistema de reserva de vagas.

9.4 Em caso de indisponibilidade, por quaisquer motivos, o candidato deverd formalizar sua decisdao de
ndo assumir a vaga para a qual foi convocado.

9.5 Os candidatos classificados deverdo apresentar-se a Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-PI/SESAPI),
no Centro Administrativo SESAPI, Av. Pedro Freitas S/N, 12 andar, em data e horario definidos na
divulgacdo dos resultados, apresentando:

a) Comprovacdo de aprovacdo em processo seletivo para preceptoria por declaracdo emitida pela
COREME responsavel pelo programa ao qual o candidato se inscreveu;

b) Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (conta e agéncia);

c) Numero do PIS / PASEP;

d) Cépia de RG e CPF;

e) Cdpia do Cadastro no Conselho Regional de Medicina;

f) Uma foto 3x4;

g) Ficha de cadastro preenchida (adquirida no hospital onde exercerd sua funcdo de preceptor);

h) Termo de Compromisso do Bolsista preenchido e assinado;

10. DAS BOLSAS DE PRECEPTORIA

10.1. A quantidade, valores e distribuicdo das bolsas estd definida conforme o Anexo respectivo deste
Edital.

10.2. Os (as) candidatos (as) classificados (as) serdo convocados (as) para a implementacdo das bolsas
obedecendo a ordem de classificagao.
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10.3 Os médicos classificados para a implementacdo das bolsas estardo sujeitos as condi¢des
estabelecidas para o desenvolvimento da atividade de preceptoria , que ocorrerdao em dias e horarios
preestabelecidos conforme o projeto pedagdgico dos programas e necessidades especificas da assisténcia
e do servico.

10.4 A bolsa preceptor sera concedida exclusivamente aos integrantes designados para atuar como
preceptor, ndo se incorporando a remuneragdao ou proventos, ndo computada para calculos de vantagens
pessoais, nem para incidéncia de contribuicdo previdenciaria, estando, ainda, isentas de tributacao,
conforme a Lei Estadual n? 6.683/2015 modificada pela Lei Estadual 7.026/2017 e possuem o valor
mensal definido com base no valor de referéncia nacional para o Residente Médico, conforme o artigo 6°
em seu §1° e artigo 10 do referido dispositivo legal, assim definido:

a) O preceptor-supervisor de cada um dos Programas de Residéncias Médicas, eleito entre seus pares e
em razdo do desempenho das atividades de gestdo, execucdo e atualizacdo do projeto pedagogico do
Programa de Residéncia, competindo-lhe fiscalizar o cumprimento das atividades desenvolvidas pelos
preceptores e residentes, terdo suas bolsas de preceptoria majoradas em 50% (cinquenta por cento) do
valor pago ao residente médico pelo MEC.

b) O valor da bolsa preceptor 24h, corresponde ao valor de bolsa do residente pago pelo MEC com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento);

c) O valor da bolsa preceptor 12h, é proporcional ao valor do preceptor 24h, equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do valor recebido pelo preceptor 24h.

10.5 O periodo de duracdo da bolsa serd de 2(dois) anos, prorrogdvel por igual periodo, havendo
continuidade no programa e no credenciamento do docente perante a Comissdao Nacional de Residéncias
Médicas do Ministério da Educagdo CNRM/MEC, em seu respectivo programa, mediante justificativa e
comprovagao.

10.6 O pagamento da bolsa de preceptor e supervisor fica condicionado a comprovacdo do efetivo
exercicio da preceptoria, junto ao Setor de Recursos Humanos da unidade pagadora.

10.7 As dotagdes e recursos financeiros que venham a ser destinados ao pagamento de bolsas de
preceptoria previstas na Lei Complementar 7.026/2017, serdo devidamente processadas conforme
previsdo na Lei Orcamentdria Anual da SESAPI;

11. DA VIGENCIA DO EDITAL

12.1. Este Edital tem validade de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por mais quatro semestres
letivos, conforme calendario especifico para as residéncias médicas, definido pelo Ministério da
Educacao.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O Termo de Compromisso do Médico Preceptor Bolsista com a Atividade de Formacgdo das
Residéncias Médicas podera ser rescindido nos casos de inexecucdo total ou parcial, conforme abaixo
descrito:

a) Determinado por ato unilateral e motivado da Administra¢do, nos seguintes casos:
b) Ndo cumprimento ou cumprimento irregular dos prazos, cldusulas e servigos contratados;

c) Interrupcdo dos trabalhos por parte do bolsista preceptor/supervisor, sem justa causa e prévia
comunica¢do a COREME/Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-PI/SESAPI);

d) Atraso injustificado no inicio dos servicos;

e) Ndo atendimento das determinagGes regulares emanadas da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execucdo deste instrumento, assim como das de seus superiores;

f) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da execucdo da
preceptoria.
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11.2. O médico preceptor/supervisor bolsista podera solicitar o cancelamento da bolsa a qualquer
momento por meio de envio de comunicado com justificativa para a Coordenacdo Geral das Residéncias e
para a Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-PI/SESAPI).

11.3. Caso o preceptor/supervisor bolsista tenha que se afastar durante a vigéncia da bolsa, este devera
comunicar a Coordenacdo Geral das Residéncias e para a Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-
PI/SESAPI), ouvindo a COREME por meio de parecer ou ata de reunido, para que ocorra a sua substituicdo
transferindo-se a bolsa a preceptor credenciado substituto, obedecendo a ordem de classificacdo no
presente certame, ndo sendo permitida a cumulacdo de bolsas.

11.3.1 O preceptor afastado poderd requerer o seu retorno a Coordenacdo Geral de Residéncias,
mediante parecer da COREME, como preceptor credenciado ndo bolsista.

11.4 A Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-PI/SESAPI), por meio de motivacio e Processo
Administrativo garantindo-se o contraditério e a ampla defesa, poderd cancelar bolsa(s) a qualquer
momento, desde que identificado o descumprimento de qualquer item deste edital.

11.5 Havendo, em qualquer das hipdteses o cancelamento, a bolsa podera ser remanejada obedecendo-
se a ordem de classificacdao do cadastro de reserva.

11.6 Em caso de inabilitacdo do Programa de Residéncia, automaticamente, serdo suspenso os efeitos da
contratacdo dos preceptores, conforme Art. 11 da Lei n2 7.026 de 22.08.17;

11.7 O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital excluird o(a) candidato(a) do Processo
Seletivo, ndo sendo permitida qualquer excecao.

11.6 O atendimento ambulatorial de todos os Programas de Residéncias Médicas serd regido pela
legislacdo vigente (Ministério da Saude / SESAPI)

11.7 Orientacdo sobre a utilizacdo do site oficial do certame:

a) Para garantir que todos (as) os (as) candidatos (as) tenham uma experiéncia adequada e sem prejuizos
ao acompanhamento, que o acesso seja realizado utilizando um computador, acessando o site oficial do
seletivo em um navegador de internet atualizado.

b) Embora o sistema seja compativel com dispositivos mdveis, como celulares e tablets, o uso de
computadores é altamente recomendado, uma vez que problemas podem ocorrer na formatacdo da
pagina em dispositivos mdveis, o que pode prejudicar a correta analise das informacdes necessdrias.

11.8. Todos os atos e resultados decorrentes do processo seletivo serdo divulgados no site oficial do
certame e o Resultado Final no Didrio Oficial do Estado — DOE/PI.

11.9 O candidato podera obter informacgdes referentes ao Processo Seletivo, por meio do site oficial do
certame ou por meio do e-mail oficial do certame.

11.10 Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atenc¢do ao
disposto no artigo 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

11.12 Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo Organizado designada para este certame.

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ATIVIDADE DATA
Lancamento do edital 25/02/2025
Inicio do prazo: dia

26/02/2025, a partir das 13h.
Periodo de inscricao
Final do prazo: até as 13h do

dia 27/02/2025.
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Homologacdo das Inscrigdes 28/02/2025
Interposicdo de recurso contra a Homologagao das inscrigdes e
. ~ . o 06/03/2025
Resultado final das homologac¢des das inscricdes
Besu!tzido da Interpo_smao de Recurso~contra_ Homglogagao das 07/03/2025
inscricoes e Resultado final das homologagdes das inscri¢cdes
Resultado Parcial da Andlise Curricular 08/03/2025
Inter'posigﬁo de Recurso contra o Resultado Parcial da Andlise 09/03/2025
Curricular
Resultado da Interposicao de Recurso contra Anadlise Curricular e
Resultado Final da Selecdo 10/03/2025
Periodo de Assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista 11/03/2025
ANEXO Il - QUADROS DE VAGAS E VALOR DA BOLSA
. RESERVA
PROGRAMA DE | (CODIGO) TOTAL VAGAS AMPLA | DE RESERVA DE | VALOR
RESIDENCIA AREA  DE | DE concorrENcia | vagas VAGAS DA
MEDICA ATUACAO VAGAS PCD NEGROS/PARDOS | BOLSA
INO1 -
HOSPITAL
DE
DOENCAS RS
INFECTOLOGIA TROPICAIS 6 3 1 2 3.079,57
NATHAN
PORTELLA
(IDTNP)
PEO1 -
Hospital
Infantil RS
PEDIATRIA Lucidio 8 > ! 2 3.079,57
Portella
(HILP)
ANO1 -
Hospital RS
ANESTESIOLOGIA | Getulio 8 5 1 2 3.079,57
Vargas
(HGV)
CAO01 -
Hospital RS
CARDIOL ali
OLOGIA Getulio 8 5 1 2 3.079,57
Vargas
(HGV)
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NEO1 -
Hospital RS
NEUROCIRURGIA | Getdlio 8 5 1 2 3.079,57
Vargas
(HGV)

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Nome Social (se aplicavel):

Data de Nascimento: //

Idade:  anos

Sexo: () Masculino () Feminino ( ) Outro
Nacionalidade:

Naturalidade: UF:

Estado Civil: () Solteiro(a) () Casado(a) () Divorciado(a) () Viuvo(a) () Unido Estavel

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Numero do RG:

Org3o Emissor: UF: Data de Expedicdo: //_
CPF:

PIS/PASEP:

Titulo de Eleitor: Zona: Segao:

Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino): ( ) Sim ( ) Ndo N@

Enderego Residencial Completo:

Bairro: Cidade: UF: CEP:

Telefone Celular: ()

Telefone Fixo: ()

E-mail:

Possui deficiéncia declarada? () Sim () Nao

Caso Sim, especificar CID e tipo de deficiéncia:

Cor/Raga (Autodeclara¢do — Conforme IBGE):
() Branca () Preta () Parda ( ) Amarela () Indigena

Necessita de atendimento especial para realiza¢cao das etapas do certame? () Sim () Nao

Caso Sim, especificar necessidade:

Possui filhos menores de idade? () Sim () Nao
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Se Sim, quantos?

2. DADOS PROFISSIONAIS

Numero de Inscricdo no CRM-PI:

Possui outra inscricdo em CRM de outro Estado? () Sim () Ndo

Caso Sim, informe o CRM/UF:

Especialidade Médica:

Titulagdo: () Residéncia Médica () Titulo de Especialista ( ) Ambos

Programa de Residéncia Médica a que concorre:
() Infectologia () Pediatria ( ) Anestesiologia ( ) Cardiologia ( ) Neurocirurgia

Hospital de Atuagdo Atual:

Vinculo Atual:
() Efetivo do Estado () Contratado ( ) Professor em Universidade Publica () Outro:

Carga Horaria Semanal no Vinculo Atual: horas

Outros vinculos profissionais:

Ja atuou como Preceptor de Residéncia Médica? () Sim () Nao

Caso Sim, em qual instituicdo?

Regime de Trabalho Pretendido: () 12h semanais ( ) 24h semanais

3. DADOS PARA RESERVA DE VAGAS (Se Aplicavel)
Pessoa com Deficiéncia (PCD) () Sim () Nao

Caso Sim, CID da Deficiéncia:

Pessoa Negra/Parda (Autodeclaragao) () Sim () Nao

Declaragdo de Identidade de Género Retificada (se aplicavel) () Sim () Nao

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (Anexar cépias digitalizadas no formato PDF)
() Documento de Identificacdo com foto (RG ou CNH valida) e CPF
() Foto 3x4

() Certiddo Negativa do CRM-PI

() Comprovante de Situacdo Cadastral Regular no CPF

() Certiddao de Quitacdo Eleitoral

() Certificado de Reservista (se aplicavel)

() Comprovante de Credenciamento no CNRM/MEC

() Certificado de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista

() Declaracao de Autenticidade dos Documentos (Anexo V)

() Declaragdo de Disponibilidade (Anexo V)

() Declaracdo de Ndo Acumulo de Preceptorias (Anexo VI)

() Declaragao de Nao Ter Sofrido Penalidades (Anexo VII)

() Tabela de Analise do Curriculo (Anexo VIII)
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5. DECLARACAO

Declaro estar ciente e de acordo com todas as condi¢des estabelecidas no Edital n? 03/2025, bem como
da veracidade das informacgdes prestadas nesta ficha de inscri¢ao.

de de

Assinatura

ANEXO IV - DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

Eu, , portador(a) do RG n?
, inscrito(a) no CPF sob o n? , residente a

, Bairro: , Cidade:

, Estado: , CEP: , DECLARO, sob as penas da lei, que

todos os documentos apresentados para fins de inscricdo no Processo Seletivo para Preceptoria de
Residéncias Médicas SESAPI ESP-PI 2025 s3o auténticos e condizem integralmente com os documentos
originais sob minha posse.

Comprometo-me a apresentar os documentos originais para conferéncia sempre que solicitado pela
comissao organizadora do certame, ciente de que a falsificacao, adulteracao ou qualquer irregularidade
nos documentos apresentados poderd resultar na eliminacdo do processo seletivo, sem prejuizo das
sancOes administrativas, civis e penais cabiveis.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao para que produza seus efeitos legais.

de de

Assinatura

ANEXO V - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA DEDICACAO

Eu, , portador(a) do RG n?
, inscrito(a) no CPF sob o n¢ , residente a

, Bairro: , Cidade:

, Estado: , CEP: , DECLARO, sob as penas da lei, que

possuo disponibilidade para dedicacdo de ( ) 12 (doze) horas semanais ou ( ) 24 (vinte e quatro) horas
semanais ao desenvolvimento das atividades de preceptoria ou supervisdo, conforme a carga horaria
exigida pelo programa ao qual estou me candidatando.

DECLARO, ainda, que minha dedicagao as atividades de preceptoria ndo sera cumulativa com quaisquer
atribuicdes no exercicio de docéncia ou assisténcia médica que possam comprometer o cumprimento
integral da carga hordria exigida para o desempenho das fungdes de preceptor(a).

Comprometo-me a cumprir integralmente a carga horaria estabelecida, respeitando as normas do
Programa de Residéncia Meédica, e a comunicar formalmente qualqguer mudanca na minha
disponibilidade que possa impactar minhas atividades como preceptor(a).
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Estou ciente de que o descumprimento das condi¢des estabelecidas poderd implicar minha
desclassificacdo do processo seletivo ou a rescisdo da bolsa de preceptoria, sem prejuizo de eventuais
sancOes administrativas, civis ou penais.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao para que produza seus efeitos legais.

de de

Assinatura

ANEXO VI - DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE PRECEPTORIAS

Eu, (nome completo do(a) declarante),
portador(a) do RG n? e inscrito(a) no CPF sob o n@®
, declaro, para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, que ndo
ocupo ou exerco, atualmente, outra preceptoria.

Declaro, ainda, estar ciente das disposi¢cOes legais quanto ao acumulo de preceptorias e comprometo-me
a informar prontamente qualquer alteragdo nesta condi¢dao que possa interferir na dedicacdo ao cargo
gue me proponho nesta inscricdo, bem como me desligarei em caso de surgimento de qualquer
impossibilidade de compatibilidade.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao para que produza os efeitos legais.

de de

Assinatura

ANEXO VII - DECLARAGAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES NO EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA

Eu,(preenchimento obrigatério - nome do (a) candidato (a)), portador do RG n? (preenchimento
obrigatdorio - numero completo), inscrito no CPF sob o n? (preenchimento obrigatério - numero
completo), declaro para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio
profissional ou de qualquer funcdo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissdo, aplicada
por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal. Por ser expressao da
verdade, firmo a presente DECLARACAO.

de de

Assinatura

ANEXO VIII - TABELA DE ANALISE DO CURRICULO
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Limit Total de Pontos
COMPONENTES DE Pont |,|.e q Ponto Atribuido | Atribuidos por
CURRICULUM VITAE c:))rr:locsmenizr moa:tlgnso : (preenchimento Componente
VALORACAO DE COMPONENTES mp i P e obrigatério  do | (preenchimento
CURRICULARES curricu’a sefe , candidato) obrigatdrio do
atribuidos .
candidato)
1. FORMACAO ACADEMICA
1.1 Doutorado 50 50
1.1.1 Conclusao de créditos de 20 20
Doutorado
1.2 Mestrado 30 30
1.3 Especializagdo ¢/ Titulo de
Especialista reconhecido pela 15 30
Associagdo Médica Brasileira
(AMB)
1.4 Residéncia médica a partir
de 2 anos, com area de | 15 30
concentragao
2. PRODUCAO CIENTIFICA / TECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA (ULTIMOS 5 ANOS)
2.1 Publicacgdo Livro técnico-didatico-cientifico/capitulo de livro
2.1.1. Autoria individual 10 20
2.1.2. Co-autoria 6 12
2.1.3. coordenacgdo/organizacdo | 3 6
2.2 De artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou outro periddico especializado
de circulagdo nacional ou estrangeira (indexada)
2.2.1. Autoria individual 5 25
2.2.2 Co-autoria 3 15
2.3 De artigo técnico-didatico-cientifico em revistas ou outro periddico
especializado de circulacdo nacional ou estrangeira (ndo-indexada)
2.3.1 Autoria individual 2,5 12,5
2.3.2. Co-autoria 1,5 7,5
2.4 Apresentacao de trabalhos | 1 10
produzidos individual ou
coletivamente em  reunides
cientificas ou  académicas,
congresso, seminarios,
simpdsios ou em eventos
https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18709137&infra_sist...
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similares em ambito Regional/
Nacional

2.5 Apresentacao de trabalhos
produzidos individual ou
coletivamente em  reunides
cientificas  ou académicas,
congresso, seminarios,
simpdsios ou em eventos
similares em ambito
Internacional

2.6 Registro de patentes ou
licengas relativas a trabalhos,
produtos ou aparelhos
resultantes de invencdo e/ou
desenvolvimento ou
aperfeicoamento tecnoldgico

10 20

3. ATUALIZAGAO PROFISSIONAL

3.1 Em cursos

3.1.1 Com carga horaria inferior
a 360 horas e superior a 180
horas com aproveitamento
comprovado

3.2 Participacdo em eventos cientificos (ULTIMOS 05 ANOS) na condicdo de:

3.2.1. Coordenador geral 2 10
3.2.2 Integrante de comissao 1 5
organizadora

3.2.3 Mediador/Palestrante 1 5
3.2.4 Debatedor 1 5
3.3 Realizacdo de estagios

profissionais de no minimo 120 | 6 12

dias

3.4 Titulo de especialista
conferido  por  sociedades,
associagoes ou ordens | 6 6
profissionais de carater oficial e
de abrangéncia nacional

4. EXPERIENCIA DIDATICO-PEDAGOGICA E/OU TECNICO ADMINISTRATIVO (instituicdes publicas ou
privadas)

4.1 Como profissional

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18709137&infra_sist... 18/20
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4.1.1 Exercicio do magistério

superior (por periodo letivo) 3 15

4.1.2 Exercicio de cargo de
direcdo assessoramento e/ou | 2 10
coordenacao em IES

4.1.3 Exercicio de cargo técnico

1 5
(por ano)
4.1.4 Prestagdao de servigos no
nivel de coordenacdo, 1 5

assessoramento ou consultoria
técnica a curso

4.1.5 Supervisdao de Programa
de residéncia médica ( por ano | 2 10
de atividade)

4.1.6 Preceptoria de residéncia

médica ! >
4.1.7 Coordenacdo de projeto
de pesquisa cientifica (por | 1 5

atividade)

4.2 Participagdao Em Banca Examinadora

4.2.1 De concurso publico para

Magistério Superior 3 15
4.2.2 De defesa do trabalho de
concludentes de 1 5

especializacdo/Residéncia
Médica (Monografia/TCC)

4.2.3. De defesa de Trabalho de
Conclusao do Curso de | 1 5
Graduacao (TCC)

4.2.4. De defesa de banca de

mestrado / doutorado > 25
4.2.5 Em Conselhos editoriais de 1 5
revistas

4.2.6 Elaboracdo de Projetos

Politico Pedagdgico de 1 5

Programas de Residéncias em
Saude (Cadastro no MEC)

Na conversdo das notas obtidas pelos candidatos na avaliagdo de titulos, devera ser | PONTUACAO
utilizada a férmula NT = (TP) x 10 / (PMX), onde NT representa a Nota do candidato | TOTAL:
na prova de titulos, TP é o total de pontos obtidos pelo candidato na prova de

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18709137&infra_sist...
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titulos, e PMX é o total de pontos maximos obtidos por algum dos candidatos na
prova de titulos.

ANEXO IX - AUTODECLARACAO CANDIDATO (A) NEGRO (A) E/OU PARDO (A)

Eu, (nome do (a)
candidato (a) ), portador do RG n? , inscrito no CPF sob o n@°
, declaro que sou , conforme o quesito de cor ou raca

utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao
Edital, para o cargo

As informacgdes prestadas sao de minha inteira responsabilidade e estou ciente de que, se for detectada a
falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis,
inclusive de eliminacdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de anulagdo de minha classificacdo
e/ou convocacdo apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa.

de de

Assinatura

'I Documento assinado eletronicamente por ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS - Matr.0000000-0,
el , er ! \ 08 - Ma -
el [Ely Secretario de Estado da Saude, em 25/02/2025, as 09:25, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

Referéncia: Processo n2 00012.067261/2024-56 SEI n2 016798962

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18709137&infra_sist... 20/20


http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

