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O Governo do Estado do Piaui, através da SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI (SESAPI), da Escola de Saude Publica do Piaui
(ESP-PI), com apoio institucional da Fundagdo Universidade Estadual do Piaui (FUESPI), através da Comissdo de Residéncias Uni e
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EDITAL DAS COMISSGES DE RESIDENCIAS UNI E MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE PARA O PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE
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Multiprofissional em Saude (COREMU/UESPI) no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando os autos da Resolugdo da CNRMS n° 03, de
16 de Abril de 2012, que dispde sobre a data de inicio dos Programas de Residéncia em area profissional da Saude, preenchimento de vagas
e desisténcias da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude/ Ministério da Educacdo (MEC) e da Secretaria de Ensino
Superior/Ministério da Saude (MS), circunscrita as normas prescritas neste edital, torna publico a abertura de inscricdes para selegao de
candidatos ao preenchimento de vagas para residentes nos PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
(MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL), nas areas de SAUDE MENTAL E ATENCAO PSICOSSOCIAL; ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA: HOSPITALAR E AMBULATORIAL; e, ATENCAO EM ONCOLOGIA: CLINICA E CIRURGICA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As Residéncias Multiprofissionais e em Areas Profissionais da Saude sdo cursos de pés-graduacdo lato sensu instituidos pela Lei n°
11.129, de 30/06/2005, e regulamentados pela Portaria Interministerial MEC/MS n°® 1.077, de 12/11/2009, e pelas Resolugdes complementares
emanadas da CNRMS/MEC.

1.2 O preenchimento de vagas no Programa de Residéncia uni e multiprofissional em saude do Hospital Getulio Vargas (HGV), Hospital da
Policia Militar do Piaui (HPM), Caps Leste e Sudeste, UBS do municipio de Teresina tem ingresso previsto para o ano de 2025,
exclusivamente na area de ENFERMAGEM, EDUCACAO FISICA, PSICOLOGIA e FISIOTERAPIA, sendo regidos pelas disposi¢cdes contidas
no presente Edital.

1.3 A condugao do Processo Seletivo estara a cargo da Comissédo Organizadora, ficando a supervisdo sob responsabilidade da Secretaria da
Administracdo do Estado do Piaui (SEAD-PI) e com apoio institucional da Fundagao Universidade Estadual do Piaui (FUESPI).

1.4 Seréo ofertadas 21 (vinte e uma) vagas, distribuidas conforme detalhado no Quadro de Vagas anexado a este Edital, sendo as atividades
realizadas no Hospital Getulio Vargas (HGV), Hospital da Policia Militar do Piaui (HPM), Caps Leste e Sudeste, UBS do municipio de Teresina.

1.5 A classificacdo dos Programas de Residéncia encontram-se referenciados no Quadro de Vagas em anexo ao presente Edital.

1.6 O curso tera duragao de 02 (dois) anos, a ser desenvolvido em tempo integral, com 80% (oitenta por cento) da carga horaria sob a forma
de estratégias educacionais praticas e teodrico-praticas, com garantia das agdes de integragcdo, educacgéo, gestdo, atencdo e participagao
social, e 20% (vinte por cento) sob forma de estratégias educacionais tedricas, de acordo com art. 2° da Resolugdo CNRMS N° 5/2014.

1.6.1 A formacgao sera desenvolvida sob superviséo de tutores de ntcleo e campo e preceptores, junto as equipes de servigos parceiros do
Estado do Piaui.

1.6.2 As atividades tedricas e tedrico-praticas serdo desenvolvidas no CCS/UESPI e nas dependéncias do Hospital Escola Getulio Vargas
(HEGV/UESPI), Hospital da Policia Militar do Piaui (HPM), CAPS LESTE E SUDESTE,UBS do municipio de Teresina, de acordo com a
necessidade dos servicos em nivel estadual, sob acompanhamento de preceptores e tutores.

1.7 Sera garantido as pessoas com deficiéncia o direito de participar do Processo Seletivo, desde que as atribuicdes exigidas pelas atividades
a serem desempenhadas sejam compativeis com a deficiéncia declarada, sendo indispensavel que o(a) candidato(a) informe essa condigéo
na ficha de inscrigdo, especificando-a e cumprindo as instru¢des dispostas neste Edital.

1.8 A Selegao Publica de que trata este Edital sera realizada em unica etapa (Prova Objetiva), com a finalidade de selecionar e classificar os
candidatos para ingresso, no 1° semestre de 2025.
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1.9 A paginal/site oficial do Processo Seletivo sera: https://concursos.sead.pi.gov.br.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1 A inscricado do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo de todas as condi¢gdes do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugoes
especificas para a realizagao do certame, acerca das quais esse nao podera alegar desconhecimento.

2.2 As inscrigdes serao realizadas no site oficial do Processo Seletivo, a partir das 13h do primeiro dia, até as 13h do ultimo dia (horario de
Brasilia), conforme data estabelecida no Cronograma de Execugédo anexado ao presente Edital.

2.3 O(A) candidato(a) devera efetuar o Cadastro, preencher o Requerimento de Inscricdo e envia-lo, via internet, juntamente com toda a
documentacao exigida neste Edital, conforme data estabelecida no Cronograma de Execucgéo.

2.4 A Comissao responsavel pela realizagado do presente Processo Seletivo ndo se responsabilizara por inscricdes nao recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5 Nao serao aceitas inscrigdes interpostas por e-mail, fax, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado no item 2.2 deste Edital.

2.6 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a SESAPI do direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que preencher o requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatado,
posteriormente, a ndo veracidade das informacgdes prestadas.

2.7 O(A) candidato(a) é totalmente responsavel pelas informagdes contidas no Requerimento de Inscricdo e a inexatidao das afirmativas ou
irregularidades na documentagéo apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, ficando o(a) candidato(a) desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil
e/ou criminal.

2.8 Para efetivar sua inscrigao, € imprescindivel que o(a) candidato(a) possua numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.
2.9 Somente sera permitida 01 (uma) inscrigao por candidato(a).
2.10 Obrigatoriamente o (a) candidato(a) no ato da inscrigéo ira definir qual sera seu programa de atuagéo.

2.11 O (a) candidato (a) devera estar atento aos dados da inscrigdo, pois em hipétese alguma havera a possibilidade de alteragées cadastrais
apos a efetivacao da inscricao.

2.12 N&o sera admitida inscri¢cdo realizada fora do prazo oficial do Cronograma deste certame, ainda que sejam efetivadas por erro do sistema
ao registrar a inscrigdo, ficando ciente o (a) candidato (a) da obrigatoriedade do atendimento aos horarios estipulados para inscrigéo.
Inscricdes fora do prazo sao consideradas nulas.

2.13 O(A) candidato (a) devera observar que o CPF, data de nascimento e e-mail serdo utilizados para login na plataforma do(a) candidato(a),
nao sendo possivel a alteragdo de informagdes de login.
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2.14 O(A) candidato(a) se responsabilizara por eventuais erros no preenchimento das informagdes de login, que inviabilizem seu acesso a
plataforma, sendo de sua inteira responsabilidade e ndo cabendo a Administragao quaisquer providéncias.

2.15 Ainscrigédo do (a) candidato (a) na Seleg&o Publica € pessoal e intransferivel.

2.16 A inscri¢cdo do (a) candidato (a) no prazo estabelecido no Cronograma de Execucgao implicara o seu conhecimento das instru¢des, bem
como a tacita aceitagdo de todas as condi¢gdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, como também em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do Processo Seletivo, acerca das quais o (a)
candidato (a) ndo podera alegar desconhecimento.

2.17 Para efetuar a inscrigéo, o (a) candidato (a) deve obrigatoriamente:

a) Ler atentamente o Edital;

b) Acessar o site oficial do Processo Seletivo;

c) Efetuar o Cadastro, usando CPF, data de nascimento e e-mail;

d) Preencher o Requerimento de Inscrigdo, anexar documentos e envia-lo via Internet, junto com a documentacgao exigida.

2.18 No ato da inscrigao serao requeridos os seguintes documentos obrigatorios:

a) Certidao de Quitagao Eleitoral, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE);

b) Comprovante de Inscrigdo em respectivo Conselho Profissional;

c) Comprovante de Situagdo Cadastral Regular no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), expedido pela Receita Federal do Brasil;
d) Documento de Identificagdo Pessoal, obrigatoriamente contendo foto e numero do CPF.

e) Em caso de candidato estrangeiro, sera exigida também a apresentacao do visto de permanéncia no Brasil que autoriza o candidato a
exercer as atividades do programa de Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional, bem como diploma do curso de graduagao no respectivo
curso devidamente revalidado/reconhecido e registrado pelo Ministério da Educacéo (MEC).

f) Documento comprobatério da conclusdo de curso superior, até a data de inicio do Programa pretendido para 2025, que comprova a
formagao na profissdo pretendida em que se pretende atuar na residéncia multiprofissional/uniprofissional.

2.19 O candidato, ao se inscrever, estara declarando sob as penas da lei que, apos selecdo no processo e no ato da matricula, ira satisfazer
as condi¢des exigidas para cursar o Programa de Residéncia.

2.20 A inscricdo e aprovagdo no Processo Seletivo ndo garantem a efetivagdo da matricula do candidato no programa de
Residéncia pretendido.

2.21 E vedado ao residente repetir programas de Residéncia em especialidades que ja tenha anteriormente concluido e realizar programa de
Residéncia em mais de duas especialidades diferentes.

2.22 O primeiro dia letivo de todos os Programas esta previsto para o dia 15° do més de margo de 2025. Para vagas oriundas de desisténcia,
o inicio esta previsto para até o dia 31/03/2024.

2.23 Do atendimento especial:
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2.23.1 Os (as) candidatos (as) que necessitem de atendimento especial para o dia de realizagado da Prova Escrita Objetiva deverao requeré-lo
no ato da inscricdo no certame.

2.23.2 O (a) candidato (a) devera encaminhar laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data de inicio das
inscricbes, atestando a especificidade, doenga ou limitagcdo fisica que motivou o requerimento, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificagao Internacional de Doengas — CID (se for o caso) que justifique o atendimento especial e/ou tempo adicional. O
laudo médico devera conter o nome do candidato, bem como a assinatura, carimbo e CRM do profissional.

2.23.2.1 O presente Edital atendera as normas contidas na Lei Estadual N° 8.048, de 22 de maio de 2023, no que se refere aos laudos
meédicos periciais que atestem deficiéncias fisicas, mentais, intelectuais ou sensoriais, de carater irreversivel ou incuravel de qualquer
natureza. O laudo médico devera conter, em todos os casos, 0 nome e o Documento de Identificagcdo e do Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF do (a) candidato (a) e ainda a assinatura, carimbo e CRM do (a) profissional.

2.23.3 O candidato que fizer uso de medicagdes controladas e/ou outras devera requeré-lo no ato da inscrigdo, apresentando receituario
médico, que indique horario e a sua necessidade. A prescricdo médica somente sera admitida se expedida no prazo maximo de 90 (noventa)
dias antes da data de inicio das inscricbes, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas —
CID, que justifique sua necessidade de uso. A prescricao médica devera conter o nome do (a) candidato (a), bem como a assinatura, carimbo
e CRM do (a) profissional.

2.23.4 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.23.5 A (0) candidata (0) lactante que necessitar amamentar seu (a) filho (a) de até 06 (seis) meses de idade durante a realizagao da Prova
Escrita Objetiva podera fazé-lo, desde que o requeira no ato da inscricdo, observando as orientagdes constantes a seguir:

a) Tera o direito previsto neste subitem a mae cujo filho tiver até 06 (seis) meses de idade no dia da realizagdo da Prova Escrita Objetiva;

b) a crianga devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responsavel por sua guarda previamente
cadastrado;

c) a candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2h (duas horas), por até 30 (trinta) minutos, por filho;

d) nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da Sala de Aplicagdo de Prova,
acompanhada de uma fiscal volante;

d) na sala reservada para amamentacdo, durante a amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a
permanéncia do(a) acompanhante da lactante;

e) o tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, em igual periodo;

f) a prova da idade da crianga sera feita mediante declaragdo no ato de inscricdo para o Processo Seletivo, com a apresentagédo da respectiva
certiddo de nascimento durante a realizagdo da Prova Escrita Obijetiva.

2.23.5.1 A candidata lactante que, no dia da Prova Escrita Objetiva, ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
Centro de Aplicagéo de Provas. A comissao de selegdo nao disponibilizara acompanhante para a guarda da criancga.

2.23.5.2 O acompanhante da lactante devera observar e respeitar as regras deste Processo Seletivo, estando proibido de permanecer no
Centro de Aplicacao de Provas portando aparelhos eletrénicos ou celulares.
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2.24 Caso seja necessario solicitar Atendimento Especial, apds o término das inscri¢des, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE enviar
seu REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL, conforme modelo em anexo, datado e assinado, acompanhado de laudo médico que
comprove sua real necessidade, ou seu REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES, conforme modelo em anexo,
ambos deste Edital, até 48h (quarenta e oito horas) antes da Prova Escrita Objetiva, via Portal do Candidato, no site oficial do Processo
Seletivo.

2.25 Dos (as) Candidatos (as) Transgéneros:

2.25.1 Candidatos (as) que tenham realizado a retificagdo de nome e/ou género devem informar essa condigdo no ato da inscrigdo, anexando,
junto a documentacgao exigida, a seguinte documentagao adicional:

a) Declaracao de Identidade de Género: Documento no qual o (a) candidato(a) declara que realizou a retificagdo de nome e/ou género e que
os documentos apresentados em nome anterior sdo de sua titularidade.

b) Documento Oficial de Retificagdo: Certiddo de nascimento atualizada ou outro documento oficial que comprove a retificagdo de nome e/ou
género, conforme aplicavel.

2.25.2 O item 2.25 visa garantir o respeito a identidade de género dos (as) candidatos (a) transgéneros, assegurando que todos os
documentos apresentados, independentemente do nome em que foram emitidos, sejam corretamente considerados, desde que
acompanhados da documentacgéao exigida.

2.26 Orientagao sobre o Mecanismo de Inscrigao:

2.26.1 Para garantir que todos (as) os (as) candidatos (as) tenham uma experiéncia adequada e sem prejuizos na inser¢cdo de documentos e
no preenchimento dos campos obrigatorios, recomenda-se fortemente que a inscricao seja realizada utilizando um computador, acessando a
pagina do portal oficial do seletivo em um navegador de internet atualizado.

2.26.2 Embora o sistema seja compativel com dispositivos mdveis, como celulares e tablets, o uso de computadores é altamente
recomendado, uma vez que problemas podem ocorrer na formatagdo da pagina em dispositivos moveis, o que pode prejudicar a correta
insercao de documentos comprobatoérios e o preenchimento das informagdes necessarias.

2.26.3 A responsabilidade pelo correto envio dos documentos e preenchimento dos dados no formulario de inscricdo é do (a) candidato, sendo
assim, o uso de um computador com acesso estavel a internet € o método preferencial para evitar erros.

2.27 Nao sera exigido qualquer pagamento ou taxa de qualquer natureza para a realizagédo da inscricdo neste Processo Seletivo, garantindo-
se a gratuidade total do procedimento para todos os(as) candidatos(as).

2.28 O (a) candidato(a) deve revisar cuidadosamente todas as informagdes preenchidas antes de concluir a inscri¢do, pois ndo sera possivel
edita-las apds a finalizagao.

2.29 O sistema de inscrigdo aceita somente arquivos no formato PDF. Assim, os(as) candidatos(as) que possuirem documentos em outros
formatos deverao converté-los para PDF antes da inser¢do. Caso o documento possua multiplas paginas, todas deverao ser reunidas em um
unico arquivo PDF, a fim de viabilizar seu correto envio no campo especifico do sistema de inscri¢ao.

2.30 O (a) candidato (a) nao podera fazer complementagdo de documentos apds o ato de inscrigéo.
2.31 O (a) candidato (a) nao podera fazer complementagdo de documentos no periodo recursal.
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2.32. Do(a) Candidato(a) Pessoa Negra e/ou Parda

2.32.1. Serao reservadas vagas as pessoas nhegras e/ou pardas, que concorrerdao em igualdade de condicbes com os(as) demais
candidatos(as) no que se refere aos critérios de pontuagao. Os(as) candidatos(as) das vagas reservadas concorrerdo, simultaneamente, tanto
as vagas destinadas as pessoas negras e/ou pardas quanto as de ampla concorréncia, de acordo com sua classificagao.

2.32.2. Poderao concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e/ou pardas aqueles(as) que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as)
no ato da inscricdo, de acordo com o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo
vedada a declaragcdo em momento posterior.

2.32.3. Para realizar a autodeclaragdo como preto(a) e/ou pardo(a), o(a) candidato(a) deve preencher o formulario constante no Anexo
VIII deste Edital e anexa-lo, em formato PDF e com conteudo legivel, no ato da inscrigéo.

2.32.4. Na hipotese de constatagao de declaracao falsa, o(a) candidato(a) estara sujeito(a):

I. a eliminagao do certame;

II. & anulagdo de sua admissédo, caso ja tenha sido convocado(a), apos procedimento administrativo com contraditério e ampla defesa;
[ll. ao ressarcimento ao erario por eventuais prejuizos causados e a devolugao da remuneragéao recebida, se houver;

IV. as sangbes de responsabilidade penal cabiveis.

2.3.5. O(a) candidato(a) que nao optar por concorrer as vagas reservadas para pessoas negras e/ou pardas no ato da inscricdo ndo podera
reivindicar essa condi¢cao posteriormente em recurso administrativo.

2.32.6. Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas passarao por procedimento de heteroidentificagcdo complementar a autodeclaragao, para
confirmar o enquadramento como pessoa negra ou parda.

2.32.6.1 Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas que passarao por procedimento de heteroidentificagdo deverdo comparecer
presencialmente ao Edificio Sede da SESAPI, localizado na Av. Pedro Freitas, s/n°, Bloco A, Centro Administrativo, CEP: 64.018-900,
Teresina-Pl, conforme Cronograma contido no Anexo |.

2.32.6.2 A interposicao de recursos contra os resultados das avaliagdes devera ser feita exclusivamente através do e-mail oficial da
selecao: seletivo@saude.pi.gov.br.

2.32.6.3 Sera designada Comissdo Recursal do Processo de Heteroidentificagdo, que emitird parecer final sobre os recursos interpostos
contra os resultados da avaliagao de heteroidentificagcao.

2.32.6.4 A Comissao Recursal do Processo de Heteroidentificagao, para fundamentar seu parecer final, realizara a analise da documentacgao
produzida durante a fase de heteroidentificagdo, bem como dos documentos apresentados pelo (a) recorrente.

3. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 Encerrado o periodo de inscrigdes, conforme o Cronograma de Execucgdo, sera publicada, no endereco eletrénico oficial do presente
Processo Seletivo, a relagdo nominal dos (as) candidatos (as) cujas inscricdes forem deferidas, incluindo a especificagdo daqueles que
tiveram o pleito de atendimento especial devidamente acolhido.
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3.2 O deferimento da inscrigao estara condicionando ao rigoroso cumprimento de todas as exigéncias fixadas neste Edital, cujo rol se constitui
em requisito indispensavel a validagao da inscrigéo.

3.3 A auséncia, a incorregao, a ilegibilidade ou qualquer divergéncia formal ou material em um ou mais dos documentos elencados, conforme
o Programa, constatada no momento da andlise documental, importara, de forma irrecorrivel e imediata, no indeferimento da inscrigéo,
acarretando a exclusao definitiva do (a) candidato (a) do certame, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

3.4 A relacdo dos (as) candidatos (as) com inscricao indeferida constar apenas o numero da inscricao e a informacao das razées que
ensejaram o indeferimento.

3.5 Em virtude de a apresentagao fidedigna e integral da documentagéo constituir condi¢ao indispensavel para a efetivagdo da inscri¢do, nao
se admitira a interposicéao de pedidos de reconsideragao, impugnagdes ou recursos em razao de indeferimento motivado pelo descumprimento
das disposicdes estabelecidas neste Edital.

3.6 Uma vez indeferida a inscrigdo, o (a) candidato (a) ndo mais integrara o rol de concorrentes ao certame, permanecendo irrestrita a
autoridade da Administragdo para afastar, sumariamente, inscricdées que ndo atendam, em qualquer grau, as condicionantes normativas aqui
estabelecidas.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera realizado em etapa unica, consubstanciada em avaliagdo cognitiva/avaliagdo de conhecimentos teoricos, de
carater obrigatoério e eliminatorio.

4.2 A avaliagao cognitiva consistira na aplicagcdo de Prova Escrita Objetiva, com questées de multipla escolha, totalizando 60 (sessenta)
questdes, cada qual apresentando 05 (cinco) alternativas e apenas 01 (uma) resposta correta.

4.2.1 A avaliagao sera composta de 20 questdes em area geral e 40 questdes em area especifica.

4.3 Cada questao correta na Prova Escrita Objetiva Geral valera 01 (um) ponto e cada questdo correta na Prova Escrita Objetiva especifica
valera 02 (dois) pontos, compondo 100% (cem por cento) da pontuagao final do(a) candidato(a) no certame. A Prova Escrita Objetiva tera
duracgédo de 4 (quatro) horas.

4.4 Sera considerado(a) habilitado(a) o(a) candidato(a) que atingir o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos na Prova
Escrita Objetiva. Os(as) candidatos(as) que nado alcangarem esse percentual minimo serao eliminados(as) do Processo Seletivo.

4.5 O conteudo programatico da Prova Escrita Objetiva sera distribuido em conformidade com cada Programa. As questbes e referencias
recomendadas para a Prova Escrita Objetiva serdo assim distribuidas no ANEXO III.

4.7 Nao sera aceita declaragdo de preceptor, chefe de servigo ou qualquer outro membro ou representante do programa, ou declaragao de
posto ou local onde foi realizado. Apenas serao aceitos certificados oficiais do Ministério da Saude.

4.8 Do Cartao de Informacgao

4.8.1 O(a) candidato(a) devera imprimir o Cartdo de Informagéo disponibilizado no site oficial do certame, a partir da data estipulada no
Cronograma de Execucdo — Anexo | deste Edital. Esse documento confirma a efetivagdo da inscricdo e contém informacgdes sobre a data, o
horario e o local (incluindo o numero da sala, quando for o caso) de realizagao da Prova Escrita Objetiva.
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4.8.2 E responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) conferir, no Cartdo de Informacéo, todos os dados pessoais nele impressos. Caso se
constate qualquer erro decorrente das informagdes fornecidas no ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera solicitar o “Formulario de Corregao
de Dados Pessoais” ao fiscal, no dia da Prova Escrita Objetiva, a fim de regularizar suas informacgoes.

4.8.3 A correta identificacdo do local de prova e o comparecimento no horario determinado sao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
nao cabendo alegagdes posteriores de desconhecimento, erro ou desencontro de informacgdes.

4.9 A Comissao de Selecao podera, a seu critério, enviar ao(a) candidato(a) e-mail complementar com informacdes sobre a realizacdo da
Prova Escrita Objetiva. No entanto, a nao recepg¢ao dessa comunicagado ndo eximira o(a) candidato(a) do dever de observar rigorosamente as
disposi¢des deste Edital, bem como as informagdes constantes no Cartdo de Informagéo e no Cronograma de Execugédo — Anexo |.

4.10 Da Prova Escrita Objetiva:

4.10.1 A Prova Escrita Objetiva sera realizada na cidade de Teresina-Pl, na data estabelecida no Cronograma de Execucédo — Anexo | deste
Edital, sendo expressamente vedada a consulta a quaisquer materiais (textos, livros etc.).

4.10.1.1 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) identificar corretamente o local de realizacdo da Prova Escrita Objetiva, bem
como comparecer no horario fixado, observando a hora local.

4.10.2 A Prova Escrita Objetiva tera duragao de 04 (quatro) horas, com inicio as 08:00h e término as 12:00h.

4.10.3 O(a) candidato(a) devera apresentar-se ao local de realizacdo da Prova Escrita Objetiva com, no minimo, 01 (uma) hora de
antecedéncia do seu inicio, munido(a) do documento de identificacdo original informado no ato da inscricdo e de caneta esferografica
transparente com tinta de cor preta.

4.10.4 Os portdes do Centro de Aplicagcao de Provas serao fechados, rigorosamente, as 07h30 (horario local), isto €, 30 (trinta) minutos antes
do horario estabelecido para o inicio da Prova Escrita Objetiva. O(a) candidato(a) que se apresentar apds o fechamento dos portdes nao tera
sua entrada permitida.

4.10.5 Durante a realizagéo da prova, o(a) candidato(a) podera ser submetido(a) a filmagem, a coleta de impressdes digitais ou a revista com
detector de metais.

4.10.6 Sera permitido o ingresso na Sala de Aplicacdo da Prova Escrita Objetiva apenas ao(a) candidato(a) que portar o documento de
identificacéo oficial informado no ato da inscri¢do, emitido por érgéos legalmente competentes, com foto e assinatura, em perfeitas condi¢des
para identificacao.

4.10.7 Nao serao aceitos documentos de identificagdo nao especificados no subitem anterior, tais como protocolos, certiddes, copias (ainda
que autenticadas), documentos ilegiveis, danificados ou que ndo permitam a identificagdo inequivoca do(a) candidato(a), tampouco
documentos digitais apresentados eletronicamente.

4.10.8 Em caso de perda, extravio ou roubo do documento de identificagdo utilizado no ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera apresentar
outro documento de fé publica equivalente. Na auséncia deste, podera apresentar Boletim de Ocorréncia expedido por autoridade policial, com
prazo maximo de 30 (trinta) dias da data da Prova Escrita Objetiva, que sera retido pelo fiscal. Nesse caso, o(a) candidato(a) sera
submetido(a) a Identificagdo Especial, com coleta de assinaturas e impressodes digitais.

4.10.9 A Identificagdo Especial podera ser exigida também quando houver duvidas sobre a fisionomia, a assinatura, a conservagéo do
documento ou a identidade do(a) candidato(a).
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4.10.10 Caso o documento de identificagao seja a Carteira Nacional de Habilitagdo vencida, o(a) candidato(a) podera realizar a prova, desde
que se submeta a Identificagao Especial.

4.10.11 O(a) candidato(a) devera permanecer na Sala de Aplicagado da Prova no periodo compreendido entre 08:00h e 09:00h (horario local),
atendendo as determinacdes do fiscal, sob pena de eliminacéo.

4.10.12 Apds o ingresso na sala, a ida ao banheiro entre 08:00h e 09:00h (horério local) sera proibida, salvo por motivos médicos ou de forga
maior, ocasiao em que o(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por fiscal.

4.10.13 O inicio da Prova Escrita Objetiva dar-se-a somente apds autorizagéo do fiscal, a leitura das instru¢des contidas na capa do Caderno
de Prova, bem como a conferéncia pelo(a) candidato(a) de todas as paginas, a fim de verificar auséncia de falhas ou rasuras.

4.10.14 Caso o Caderno de Prova apresente falhas ou paginas ausentes, o(a) candidato(a) devera solicitar sua substituicdo nos primeiros 30
(trinta) minutos de prova, até as 08:30h, quando serao recolhidos os cadernos dos(as) candidatos(as) faltosos(as).

4.10.15 A Comissao de Selegédo podera coletar assinaturas e impressdes digitais durante a aplicacdo da prova, sendo a recusa injustificada
motivo de eliminagao.

4.10.16 Durante a realizagcdo da Prova Escrita Objetiva, ndo sera admitida comunicagao entre candidatos(as) nem o porte ou utilizagao, ainda
que desligados, de aparelhos eletronicos, telefones celulares, reldgios de qualquer espécie, alarmes, bolsas, carteiras, sacolas, livros, revistas,
jornais, papéis para rascunho, canetas n&o transparentes, lapis, lapiseiras, borrachas, bonés, chapéus, capacetes, armas, 6culos escuros ou
recipientes e embalagens nao transparentes. A verificagdo da posse de tais itens ensejara eliminagcdo imediata do(a) candidato(a), sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

4.10.17 O(a) candidato(a) que for encontrado(a) portando quaisquer dos itens vedados sera eliminado(a) do Processo Seletivo, ainda que o
fato seja constatado apds o término da prova.

4.10.18 O(a) candidato(a) somente podera ausentar-se definitivamente da Sala de Aplicacdo da Prova apds decorridas 03 (trés) horas do
inicio da prova (isto €, a partir das 11h, horario local), devendo entregar ao fiscal, obrigatoriamente, o Cartdo-Resposta assinado e preenchido,
bem como o Caderno de Prova.

4.10.19 A devolugdo do Cartdo-Resposta e do Caderno de Prova é responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), sendo a inobservancia
deste dever causa de eliminacdo do Processo Seletivo.

4.10.20 Nao sera permitido que o(a) candidato(a) saia da Sala de Aplicagdo da Prova portando o Caderno de Prova, salvo a Tira de Anotagao
do Gabarito, apés vistoria do fiscal. O descumprimento desta regra resultara em eliminagao.

4.10.21 O(a) candidato(a) devera assinar o Caderno de Prova, o Cartdo-Resposta, a Folha de Frequéncia, a Lista de Devolugcado de Material e
demais documentos solicitados, sob pena de eliminagao.

4.10.22 O(a) candidato(a) que se retirar da Sala de Aplicagdo de Prova nao podera retornar, salvo em casos de ordem fisioldgica, médica ou
de lactagao, em que sera acompanhado(a) por fiscal.

4.10.23 Nao havera prorrogagao do tempo de prova por afastamentos do(a) candidato(a) da Sala de Aplicagao, salvo para candidata lactante,
conforme previsto neste Edital.
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4.10.24 Os 02 (dois) ultimos candidatos(as) presentes na sala somente poderédo deixar o local simultaneamente, assinando a Ata de Sala no
momento da saida.

4.10.25 Nao sera permitida a permanéncia do(a) candidato(a) no Centro de Aplicacdo de Provas apds a conclusdo e entrega de sua prova,
devendo retirar-se imediatamente das dependéncias.

4.10.26 As respostas serédo marcadas exclusivamente no Cartdo-Resposta, documento unico e definitivo para a correcéo, realizado por leitura
Optica. E obrigatéria a utilizacdo de caneta esferografica transparente com tinta preta, de acordo com as instrugdes do proprio Cartao-
Resposta.

4.10.27 Nao havera revisdo de provas nem recontagem de pontos, independentemente do motivo alegado.

4.10.28 Serao atribuidas notas zero as questdes nao assinaladas, que contenham mais de uma alternativa marcada, emendas ou rasuras,
ainda que legiveis, no Cartao-Resposta.

4.10.29 Nao havera segunda chamada da Prova Escrita Objetiva sob qualquer justificativa, nem substituicdo do Cartdo-Resposta por erro
do(a) candidato(a).

4.10.30 O Gabarito Provisério e o Gabarito Definitivo serdo divulgados conforme as datas estipuladas no Cronograma de Execugéo — Anexo |
deste Edital.

4.10.31 Serao admitidos recursos administrativos contra as questdes da Prova Escrita Objetiva apenas dentro do prazo e pelo meio eletronico
determinado pela Comissao de Selegéo, nos termos do Cronograma de Execugéo.

4.10.32 Os recursos devem conter fundamentagao bibliografica com referéncias claras (pagina, capitulo, endereco eletrénico, autores), sem
possibilidade de anexar documentos. Serdo desconsiderados recursos em desacordo com as instrugdes e apresentados por meios diversos
dos previstos neste Edital.

4.10.33 A analise dos recursos sera realizada pela Comissao Elaboradora, instancia final, ndo cabendo recurso adicional.

4.10.34 Se da anadlise dos recursos resultar a anulacdo de questdo, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos(as) os(as)
candidatos(as), independentemente de terem apresentado recurso.

4.10.35 Caso haja alteragdo do Gabarito Provisorio em fungdo de recursos, a corregao do Cartdo-Resposta sera procedida com base no
Gabarito Oficial.

4.10.36 Os resultados dos recursos serao divulgados conforme as datas estabelecidas no Cronograma de Execugéo.

4.10.37 Nao sera permitida segunda chamada, nem qualquer tipo de prorrogacado de prazos relacionados a Prova Escrita Objetiva, salvo o
disposto expressamente neste Edital.

4.10.38 Nao havera guarda de pertences pessoais por parte da Comissdo Organizadora, nem local especifico para armazenamento de
objetos, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) zelar por seus bens.

4.10.39 O(a) candidato(a) podera portar alimentos e bebidas apenas em embalagens transparentes e lacradas, que deverao permanecer
sobre sua mesa, vedando-se a partilha ou troca com outros candidatos(as).
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4.10.40 Antes do inicio da Prova Escrita Objetiva, todos os aparelhos eletronicos deverao ser desligados e acondicionados adequadamente,
nao podendo ser manuseados até a saida definitiva do(a) candidato(a) do Centro de Aplicagao de Provas.

4.10.41 Qualquer conduta considerada desrespeitosa, tumultuadora ou que perturbe a ordem e a tranquilidade do ambiente de prova resultara
na eliminacao imediata do(a) candidato(a), independentemente da fase em que se encontre no certame.

4.10.42 A Comissao Organizadora ndo se responsabiliza por extravios, danos ou furtos de objetos ou valores pessoais dos(as) candidatos(as)
ocorridos nas dependéncias do local de prova.

4.10.43 Nao sera fornecido material de apoio para rascunho; caso o(a) candidato(a) necessite rascunhar, podera fazé-lo no proprio Caderno
de Prova, observando o cuidado de nao rasurar o Cartdo-Resposta.

4.10.44 Toda comunicacdo com fiscais devera ser solicitada por meio de sinalizagcado discreta, vedando-se manifestacbées em voz alta ou
gestos que comprometam a ordem no local.

4.10.45 Caso o(a) candidato(a) precise retirar agasalhos ou acessérios de vestimenta, devera fazé-lo de modo a nao prejudicar o andamento
da prova, podendo ser solicitado(a) a submeté-los a revista do fiscal, se necessario.

4.10.46 Havendo emergéncia médica durante a prova, o(a) candidato(a) devera comunicar imediatamente o fiscal, que, se possivel,
providenciara atendimento no local, sem que isso implique prorrogagao do tempo de prova.

4.10.47 Em caso de interrupgao de energia elétrica ou qualquer situagdo adversa, a Comissdo de Sele¢cdo adotara as medidas necessarias
para preservar a lisura do certame, sem concessao de tempo extra, salvo decisdo expressa da prépria Comissao.

4.10.48 Ao término do tempo de prova, todos(as) os(as) candidatos(as) deverao permanecer sentados(as), aguardando a autorizagao do fiscal
para deixar a sala, sob pena de eliminagao, a fim de evitar tumulto ou prejuizo aos demais.

4.10.49 Durante toda a permanéncia no Centro de Aplicacdo de Provas, o(a) candidato(a) devera manter conduta adequada, observando o
decoro e as normas estabelecidas, sendo passivel de eliminacdo em caso de atitudes indevidas, discussdes ou desrespeito a fiscais ou
demais candidatos(as).

4.10.50 As salas de prova poderao contar com cameras de vigilancia, sem aviso prévio, podendo o material gravado ser utilizado na analise de
eventuais irregularidades, sem que disso decorra qualquer direito indenizatério ao(a) candidato(a).

4.10.51 A Comissao Organizadora podera retirar da sala de prova o(a) candidato(a) que, voluntariamente ou nado, perturbar a ordem,
comprometer o sigilo e a seguranga do certame ou descumprir qualquer norma deste Edital.

4.10.52 E vedado ao(a) candidato(a) copiar, reproduzir, fotografar ou registrar, por qualquer meio, total ou parcialmente, o contetido da prova,
sob pena de eliminagéo imediata, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

4.10.53 O(a) candidato(a) ndo podera destacar, rasgar, amassar ou danificar o Caderno de Prova ou o Cartdo-Resposta, devendo manté-los
integros até a entrega ao fiscal, sob pena de eliminagdo do Processo Seletivo.

4.10.54 A posse, ainda que nao utilizada, de materiais manuscritos de apoio, anotagdes pessoais, impressos além dos admitidos neste Edital,
acarretara a eliminagao do(a) candidato(a).

4.10.55 Nao sera permitido o empréstimo de itens entre candidatos(as) durante a realizagdo da prova, tais como canetas, alimentos, bebidas
ou quaisquer outros objetos. O(a) candidato(a) que desobedecer a esta norma sera eliminado(a), assim como o(a) candidato(a) que emprestar
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o item.

4.10.56 A utilizacdo de quaisquer dispositivos tecnoldgicos nao autorizados, incluindo aparelhos vestiveis (smartwatches), 6culos com camera,
fones de ouvido ou aparelhos auditivos nao prescritos, resultara na eliminagcdo imediata do(a) candidato(a), caso constatado seu porte ou
tentativa de uso.

4.10.57 O descumprimento de instrugdes fornecidas pelo fiscal ou pela Comissdo Organizadora, bem como a insisténcia em prosseguir a
prova apos determinado o encerramento, acarretara a eliminagao do(a) candidato(a).

4.11 Da divulgac&o do gabarito da prova escrita objetiva e dos recursos

4.11.1 A divulgacédo do gabarito provisorio da Prova Escrita Objetiva ocorrera na data estabelecida no Cronograma de Execucédo — Anexo |,
mediante publicacdo no endereco eletrénico oficial do Processo Seletivo.

4.11.2 O prazo e a forma para a interposicdo de recursos contra o gabarito provisério da Prova Escrita Objetiva serdo os fixados no
Cronograma de Execucgédo — Anexo |. A interposi¢ao sera realizada exclusivamente através do e-mail: seletivo@saude.pi.gov.br.

4.11.3 O sistema de interposi¢cao de recursos aceitara apenas arquivos no formato PDF. Assim, caso o(a) candidato(a) possua documentos em
outros formatos, devera converté-los previamente para PDF. Se o documento contiver multiplas paginas, todas deverao ser reunidas em um
unico arquivo PDF, de modo a viabilizar o envio adequado no campo especifico do sistema.

4.11.4 O resultado da analise dos recursos interpostos contra o gabarito provisério da Prova Escrita Objetiva sera divulgado no endereco
eletrénico oficial do Processo Seletivo, na data prevista no Cronograma de Execugdo — Anexo |. A decisdo, tomada pela Comissao
Elaboradora, constitui a ultima instancia recursal, sendo soberana e irrecorrivel.

4.11.5 Apds a analise dos recursos, sera publicado o gabarito definitivo da Prova Escrita Objetiva, na data constante do Cronograma de
Execucéo — Anexo |. O gabarito definitivo tera carater final e ndo sera objeto de novas impugnagdes.

4.11.6 Caso a analise dos recursos resulte na anulagdo de questao(des), a pontuagado correspondente sera atribuida a todos(as) os(as)
candidatos(as) que prestaram a Prova Escrita Objetiva, independentemente de terem apresentado recurso.

4.11.7 Nao serao admitidos pedidos de revisdo, reanalise ou quaisquer outros expedientes que visem alterar o gabarito definitivo, apds sua
publicagao.

4.11.8 A anadlise dos recursos observara rigor técnico, exigindo-se fundamentagdo clara, objetiva e devidamente apoiada em doutrina
reconhecida, teorias consolidadas, autores de referéncia e/ou pratica consagrada. Decisdes que indeferirem o recurso deverao ser
expressamente motivadas, nao se admitindo justificativas vagas, obscuras, lacénicas ou imprecisas.

4.11.9 Seréao indeferidos liminarmente os recursos que n&o apresentarem fundamentagao técnica consistente, que n&o guardarem relagao
direta com a matéria sob discussdo ou que se revelarem meramente protelatérios, sem qualquer contribuicdo efetiva a analise da questao
objeto da impugnacéo.

4.11.10 Apods o envio do recurso, 0 mesmo nao podera ser alterado nem poderao ser impetrados recursos adicionais sobre 0 mesmo evento.

4.11.11 A Comisséo de Selecdo nao se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.11.12 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao
recursos adicionais.

4.11.13 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo serao avaliados.
4.11.14 O (a) candidato (a) ndo podera fazer complementacdo de documentos no periodo recursal.

5. DOS RESULTADOS
5.1 Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva

5.1.1 O resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado no endereco eletrénico oficial do Processo Seletivo, conforme a data
estabelecida no Cronograma de Execug¢ao — Anexo |.

5.1.2 O resultado preliminar contera a pontuagao obtida por cada candidato(a), sendo organizado em ordem decrescente de pontuacgéao.

5.1.3 Os(as) candidatos(as) deverdo conferir suas respectivas pontuagdes e, caso haja algum questionamento, poderéo interpor recursos
conforme descrito no subitem 5.2.

5.2 Prazo para Interposi¢cao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva

5.2.1 Os(as) candidatos(as) poderao interpor recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva exclusivamente por meio da
pagina do(a) candidato(a) no sistema eletrénico oficial do Processo Seletivo, dentro do prazo estipulado no Cronograma de Execugédo — Anexo
l.

5.2.2 O sistema de interposi¢cao de recursos aceitara somente arquivos no formato PDF. Assim, caso o(a) candidato(a) possua documentos em
outros formatos, devera converté-los previamente para PDF. Se o documento contiver multiplas paginas, todas deverao ser reunidas em um
unico arquivo PDF, para garantir o envio adequado no campo especifico do sistema.

5.2.3 A andlise dos recursos observara rigor técnico e fundamentagao objetiva, sendo obrigatério que o candidato apresente justificativa clara
e embasada em teorias, doutrinas ou praticas consolidadas, vedada a apresentagao de argumentos vagos ou imprecisos.

5.2.4 Os recursos serao analisados pela Comissao de Selecdo, que emitira decisao final, sendo esta soberana e irrecorrivel.
5.3 Resultado Final do Processo Seletivo

5.3.1 O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no enderego eletronico oficial do Processo Seletivo, conforme data prevista no
Cronograma de Execugéo — Anexo |.

5.3.2 O resultado final refletira a pontuagao definitiva dos(as) candidatos(as), apds analise e deliberagao sobre eventuais recursos interpostos.
5.3.3 Havendo empate na pontuacéo final, o desempate seguira os critérios previstos neste Edital, pela seguinte ordem:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da lei federal 10.741, de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo dado preferéncia o de idade mais avancgada;

b) de idade mais elevada, menor de 60 anos;
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5.3.4 Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao(a) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com
o art. 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa).

5.3.5 A publicacéo do resultado final encerra todas as fases do Processo Seletivo, ndo sendo admitidos novos recursos ou revisdes.
5.4 Apéds o envio do recurso, 0 mesmo nao podera ser alterado nem poderao ser impetrados recursos adicionais sobre o mesmo evento.
5.5 Apds o envio do recurso, 0 mesmo nao podera ser alterado nem poderao ser impetrados recursos adicionais sobre 0 mesmo evento.

5.6 A Comissao de Selecdo nao se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagédo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberio recursos
adicionais.

5.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.
5.9 O (a) candidato (a) ndo podera fazer complementacéo de documentos no periodo recursal.

6. DA CONVOCAGCAO E MATRICULA
6.1 Convocacgao para Matricula

6.1.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro do numero de vagas previstas neste Edital serdo convocados(as) para
matricula, conforme a data estabelecida no Cronograma de Execugao — Anexo |.

6.1.2 A convocacao sera realizada por meio do endereco eletrénico oficial do Processo Seletivo, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar as publicacoes.

6.1.3 Os 5 (cinco) primeiros candidatos classificados deverao apresentar, obrigatoriamente, a documentacao exigida para matricula
no ato da convocagao. Em caso de desisténcia ou auséncia de qualquer destes, a vaga sera preenchida pelo proximo candidato na ordem
classificatéria, mantendo-se a ordem de preferéncia até o preenchimento integral das vagas.

6.2 Periodo de Matricula (Chamada Unica)

6.2.1 A entrega de documentos sera feita exclusivamente por e-mail, devendo o(a) candidato(a) encaminhar a documentagao exigida
para seletivo@saude.pi.gov.br, até as 13:30h, conforme o periodo estabelecido no Cronograma de Execugédo — Anexo |.

6.2.2 O(a) candidato(a) devera enviar os documentos indicados neste Edital, incluindo documentos pessoais, comprovantes de regularidade
cadastral e demais exigéncias especificas descritas nos subitens 6.6 e 6.7.

6.2.3 A auséncia de qualquer documentagao exigida no ato da matricula resultara na eliminacdo imediata do(a) candidato(a).

6.3 Caso haja desisténcia de algum médico residente ja matriculado, no periodo maximo de 15 (quinze) dias apds o inicio do programa
(15/03/2025), sera convocado(a) o proximo candidato(a) classificado(a) neste Processo Seletivo, respeitando a ordem classificatéria, até o dia
30/03/2025.
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6.4 A convocacgao sera realizada por meio do endereco eletrbnico oficial (https://concursos.sead.pi.gov.br/), cabendo ao(a) candidato(a)
acompanhar as publicagbes regularmente.

6.5 Documentacg&o Exigida para Matricula

6.5.1 Os(as) candidatos(as) convocados(as) deverao apresentar, no ato da matricula, os seguintes documentos:
a) Comprovante de conta corrente ativa no Banco do Brasil, em nome do(a) candidato(a).;

b) Foto 3x4 recente e colorida;

c) Diploma de graduagao no respectivo curso de Graduacgéo (frente e verso);

d) Carteira do Conselho Regional de Classe na area pretendida;

e) Documento de identificagcdo com foto, constando CPF;

f) Titulo de Eleitor.

6.6 O(a) candidato(a) matriculado(a) que ndo comparecerem as atividades no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apos a data de inicio do
programa sera considerado(a) desistente, sendo automaticamente eliminado(a) e convocado(a) o proximo classificado(a).

6.7 Candidatos(as) com diplomas emitidos por faculdades estrangeiras deverdo apresentar diploma revalidado por universidade publica
brasileira e demais documentos exigidos pela legislagao vigente.

6.8 O(a) candidato(a) estrangeiro(a) que ndo apresentar os documentos previstos neste Edital, como diploma revalidado, visto de
permanéncia e certificado de proficiéncia em Lingua Portuguesa, sera eliminado(a) do Processo Seletivo.

6.9 Os candidatos matriculados que estiverem cumprindo alistamento militar obrigatério, mediante comprovagédo documental, terdo
assegurada a vaga para ingresso no periodo seguinte.

6.10 A matricula implicara na aceitagao de todas as normas e disposi¢des estabelecidas no Regimento Interno da CNRMS do hospital sede do
programa, sendo obrigatéria a renovagao anual da matricula conforme calendario divulgado pelas CNRMS.

6.11 A auséncia de qualquer documento exigido para a matricula ou a apresentacdo de documentos falsos ou irregulares acarretara a
eliminacao imediata do(a) candidato(a), sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

6.12 Ao candidato matriculado que, por razdes médicas devidamente comprovadas, ndo puder iniciar suas atividades no prazo regular, sera
garantido o direito de reavaliacdo pela CNRMS, sendo o caso analisado de forma individual, respeitando-se as diretrizes da CNRMS.

6.13 ApOs a realizagao da matricula, o(a) candidato(a) estara sujeito(a) ao cumprimento integral do programa, conforme as normas e diretrizes
da CNRMS.

6.14 A desisténcia voluntaria do programa devera ser formalizada por meio de Termo de Desisténcia, assinado pelo(a) candidato(a) e
protocolado junto a Escola de Saude Publica do Piaui (ESP-PI)/SESAPI e a CNRMS, as expensas do (a) candidato (a).

6.15 O nao cumprimento de quaisquer regras previstas neste Edital relativas a matricula ou ao inicio das atividades implicara a eliminagao
do(a) candidato(a) e a convocacgao do préximo classificado na ordem de classificagao.
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6.16 Os casos omissos ou situagdes excepcionais relacionadas a matricula serdo avaliados pela Comissao de Selecéo e pelo CNRMS, cujas
decisdes terao carater definitivo e irrecorrivel.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricdo no Processo Seletivo implicara a aceitagdo, por parte do(a) candidato(a), das condigbes relativas a selegdo e demais
disposicdes estabelecidas pelo regimento interno da CNRMS dos hospitais sede dos programas.

7.2 O pagamento da bolsa de Residéncia sera realizado pela SESAPI, com inclusdo na folha de pagamento do Estado do Piaui, em
conformidade com a Lei Estadual n°® 7.230/2019.

7.3 O valor bruto da bolsa sera de R$ 4.106,09 (quatro mil cento e seis reais e nove centavos), garantindo regime especial de treinamento em
servigo de 60 (sessenta) horas semanais, conforme a Portaria Interministerial n° 9, de 13/10/2021.

7.4 O Programa de Residéncia tera inicio no dia 15/03/2025, conforme estabelecido neste Edital.

7.5 A prestacao de informagdes falsas ou inexatas em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, acarretara a exclusdo do(a)
candidato(a) do Processo Seletivo ou o desligamento do programa, caso ja tenha sido matriculado(a).

7.6 Qualquer retificagdo, adendo ou edital complementar ao Processo Seletivo sera considerado parte integrante deste Edital para todos os
efeitos legais, devendo ser acompanhado pelos(as) candidatos(as) no enderecgo eletrénico oficial do Processo Seletivo.

7.7 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que tentar burlar ou efetivamente burlar quaisquer normas constantes neste
Edital ou nos documentos complementares, bem como aquele(a) que adotar comportamento inadequado, descortés ou desrespeitoso com
qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

7.8 Sera garantido ao residente, pela instituicdo ofertante do programa, local para descanso e higiene pessoal durante o desempenho das
atividades no hospital. Nao serao oferecidas moradia ou auxilio-moradia.

7.9 Fica vedada a participagdo, como membro da Banca Examinadora, da COMISSAO DE SELECAO, de pessoa que possua conjuge,
companheiro(a) ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inscrito(a) neste Processo Seletivo.

7.10 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e matriculados(as) deverao apresentar, até 90 (noventa) dias apos o inicio do programa, o registro
definitivo no Conselho Regional do respectivo Conselho, sob pena de desligamento automatico da Residéncia.

7.11 As ocorréncias nao previstas neste Edital serao resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissao de Sele¢ao, no que a cada um
couber, e 0s casos omissos ou de interpretagcado duvidosa serao apreciados e julgados pelas Instituicbes responsaveis.

7.12 Caso a convocagao tenha se dado apos o inicio do Programa de Residéncia, o candidato ficara obrigado a se apresentar na instituigcao
em que fora matriculado, no 1.° (primeiro) dia util subsequente a convocacgao, sob pena de perda da vaga.

7.13 Em nenhuma hipoétese poderado ser realizados acordos pessoais entre candidatos (a), tampouco pelas Instituigdes, para permuta de
candidatos (a) entre instituicbes, uma vez que a transferéncia somente podera ocorrer no segundo ano de Residéncia, atendidas as
exigéncias da Resolugdo da CNRMS que trata sobre a matéria, devendo, portanto, os (a) candidatos (a) permanecerem no local em que foram
matriculados (a).
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7.14 O (a) candidato (a) sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, se:
a) apresentar dados ou documentacao falsa ou inexata em qualquer fase deste processo;

b) agir com incorrecdo, descortesia ou violéncia, para com qualquer membro da equipe encarregada da analise de titulos;

c) for responsavel por falsa identificacdo pessoal.

7.15 Nao serao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo, classificagdo, ou nota de candidatos,
valendo para tal fim, a publicagdo do resultado final.

7.16 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o
(a) candidato (a) se utilizado de processo ilicito para obter aprovacédo prépria ou de terceiros, sera tornada nula a sua participagdo no
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

7.17 As despesas relativas a participagcao do (a) candidato (a) no Processo Seletivo Simplificado correrdo as expensas do (a) préprio (a)
candidato (a).

7.18 As informacgdes relacionadas a todas as etapas deste Processo Seletivo, bem como as publicagdes pertinentes ao certame, deverao ser
acompanhadas pelo (a) candidato (a) por meio do site oficial do Processo Seletivo, sendo de sua inteira responsabilidade a observancia dos
prazos estabelecidos neste Edital.

7.19 A Comissédo de Selegdo nao realizara consultas prévias ou analises individuais para determinar a validade de documentos dos (as)
candidatos (as). Nao serdo aceitos pedidos de verificagdo de documentos via e-mail, telefone, ou qualquer outro meio de comunicagéao, antes
do prazo oficial estabelecido no cronograma do certame.

7.20 O presente Processo de Selecao sera valido por 12 (doze) meses a contar da data de publicagao do resultado final no DOE/PI.
7.21 Os casos omissos serao resolvidos, conforme sua natureza, pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

7.22 Procedimentos internos da COMISSAO DE SELECAO e da CNRMS, como acolhimento de inscricdes e andlise de documentos, nio
constam neste Edital por serem inerentes as suas competéncias administrativas.

RELACAO DE ANEXOS

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ANEXO Il - QUADROS DE VAGAS

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
ANEXO IV - MODELO DE SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

ANEXO V - MODELO DE SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA LACTANTE
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ATIVIDADE

DATA

Lancamento do edital

22/02/2025

Periodo de inscrigao

Inicio do prazo: dia 05/03/2025, a partir das

13h.

Final do prazo: até as 13h do dia 07/03/2025.

Divulgacéo das inscrigdes deferidas 07/03/2025
Divulgacéo do Local de prova e relagao sala/candidato (ensalamento) 07/03/2025
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 09/03/2025
Divulgacgao do gabarito da Prova Escrita Objetiva 09/03/2025
Prazo para Interposicdo de Recursos contra o gabarito da Prova Escrita Objetiva 10/03/2025
Procedimento de Heteroidentificacéo 11/03/2025
Resultado da interposigao de recursos contra o gabarito da Prova Escrita Objetiva 11/03/2025
Divulgacéo do gabarito definitivo da Prova Escrita Objetiva 11/03/2025
Resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva 11/03/2025
Prazo para Interposicao de Recursos do Procedimento de Heteroidentificacido 12/03/2025
(F;rbajzf[)iv gara Interposicdo de Recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita 12/03/2025
Resultado dos Recursos do Procedimento de Heteroidentificagao 13/03/2025
Relagéo Final de Candidatos (as) as Vagas Reservadas 13/03/2025
Resultado Final do Processo Seletivo 13/03/2025
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Convocacéao para Matricula (12 chamada)

13/03/2025

Periodo de Matricula (12 chamada)

14/03/2025, até as 13:30h

Inicio da Residéncia-

15/03/2025

ANEXO Il - QUADROS DE VAGAS

Os Programas de Residéncias Multiprofissionais, para provimento de 21 (vinte e uma) vagas para as TURMAS, distribuidas conforme os

Quadros a seguir:

QUADRO 1 — CATEGORIA PROFISSIONAL,VAGAS E PRE-REQUISITO PARA EM SAUDE MENTAL E ATENCAO PSICOSSOCIAL.

DURACAOQ/ .
CATEGORIA PROFISSIONAL | VAGAS ] PRE-REQUISITOS

CARGA HORARIA
ENFERMAGEM 02 Graduagao em Enfermagem
EDUCACAO FiSICA 02 02 ANOS/5.760h Graduacido em Educacéo Fisica
PSICOLOGIA 02 Graduagao em Psicologia

QUADRO 2 — CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGAS E PRE-REQUISITO PARA EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA: HOSPITALAR E

AMBULATORIAL.
CATEGORIA AMPLA V. R d N DURACAOC/
N agaS eservadas para egrOS e =
PROFISSIONAL VAGAS | cONCORRENCIA Pardos - Lei N° 7626/21 CARGA PRE-REQUISITOS
HORARIA
02 Graduacéao em
ENFERMAGEM 03 2 1 ANQOS/5.760h Enfermagem
FISIOTERAPIA 03 2 1 Graduagao em
Fisioterapia
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PSICOLOGIA 03 2 1 Graduagao em
Psicologia

QUADRO 3 — CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGAS E PRE-REQUISITO PARA EM ONCOLOGIA: CLINICA E CIRURGICA.

DURACAO/ .
CATEGORIA PROFISSIONAL | VAGAS ] PRE-REQUISITOS

CARGA HORARIA
ENFERMAGEM 02 Graduagao em Enfermagem
FISIOTERAPIA 02 02 ANOS/5.760h Graduacao em Fisioterapia
PSICOLOGIA 02 Graduagao em Psicologia

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

QUADRO 1 PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ONCOLOGIA: CLINICA E CIRURGICA

PROVAS NUMERO DE PONTOS POR
QUESTOES PESO | prOVA
o Diretrizes do SUS em ONCOLOGIA;
e RDC 220- ANVISA;
o Portaria 688/2023;
e Programa Nacional de Seguranga do Paciente
(Portaria 529);
PROVA 01 GERAL e Protocolos de Seguranga do Paciente do
Ministério da Saude; 20 1 20 pontos
Politica Nacional de Humanizacéo;
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Rede de Atencédo as Urgéncias no Sistema Unico de
Saude (Portaria n® 1.600/GM, de 7 de julho de 2011);

Rede de Atencédo as Urgéncias e Emergéncias

Aspectos Eticos e Legais:Principios éticos e
questdes bioéticas no cuidado oncoldgico.

Processo de Enfermagem aplicado aos pacientes
em tratamento quimioterapico;

Processo de Enfermagem na avaliagcédo e manejo da
dor oncoldgica;

Processo de Enfermagem aplicado a administragcao
dos principais farmacos utilizados em pacientes
oncoldgicos;

Processo de Enfermagem aplicado aos pacientes
submetidos as Cirurgias Oncoldgicas;

FISIOTERAPIA
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Fundamentos da Oncologia
Tipos de cancer comuns e estagios.

Tratamentos oncoldgicos: cirurgia, quimioterapia,
radioterapia, terapias-alvo.

Fisioterapia no Pré e Pés-Operatorio

Preparagdo para cirurgia e reabilitagdo pos-
operatdria.

PROVA 02 , :
ESPECIFICA: ENFERMAGEM Prqcesso de 'Er_lferr.nagem aplicado aos clientes com | 40 80 pontos
feridas oncoldgicas;
Processo de Enfermagem aplicado aos clientes
oncolodgicos sob cuidados paliativos;
Seguranga do Paciente Oncoldgico e Qualidade da
Assisténcia;
Politica Nacional de Prevengdao e Controle do
Cancer no ambito do SUS (Lei 14.758 de 19
dezembro de 2023).
PROVA 03 ESPECIFICA: 40 80 pontos
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Prevencéo de complicagdes e manejo da dor.

Fisioterapia Respiratéria

Técnicas para melhorar a fungédo respiratoria e
prevenir complicacées pulmonares.

Reabilitacdo de Linfedema

Drenagem linfatica, bandagens compressivas e
exercicios.

Controle da Dor

Avaliacdo da dor e abordagens para alivio (terapia
manual, TENS, exercicios).

Fisioterapia Neuroldgica Oncoldgica

Reabilitagdo de neuropatias e déficits motores,
equilibrio e marcha.

Cuidados Paliativos

Abordagem fisioterapéutica para melhoria da
qualidade de vida em pacientes terminais.

Avaliacao Fisioterapéutica

Anamnese, avaliacdo funcional e uso de escalas
especificas.

PROVA 04
PSICOLOGIA

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao origem=arvore visualizar&id documento=18686804&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110006178&infra_hash=05593...

ESPECIFICA:

Fundamentos da Psicologia Hospitalar:

Psicologia Hospitalar no Brasil: aspectos historicos,
conceituais e teoricos.

Psicologia e saude mental no hospital geral.

Atuacdo do Psicologo em Diferentes Contextos
Hospitalares:

As especificidades do trabalho do psicélogo nas
unidades de atendimento ambulatorial, internacéo,
UTI, urgéncia, emergéncia e pronto atendimento.

Atencéo ao Paciente e Familia:

40

80 pontos
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Atencéo psicolégica ao portador de doencga crénica e
sua familia.

Atendimento psicologico nas diversas situagcdes de
hospitalizagdo: adultos, adolescentes, criangas e
familiares.

Aspectos Especificos do Cuidado:
Cuidados Paliativos.
Terminalidade e Morte.
Intervencao e Avaliagao:

Avaliagdo psicoldgica, diagnodstico e intervengédo no
contexto hospitalar.

Aspectos Transversais:

Limites e desafios do trabalho multidisciplinar,
interdisciplinar e transdisciplinar

Psicologia e Espiritualidade.

REFERENCIAS RECOMENDADAS:

REFERENCIAS PARA PROVA 1 DE CONHECIMENTOS GERAIS

1.BRASIL. Lei n° 14.758, de 19 de dezembro de 2023. Institui a Politica Nacional de Prevengéo e Controle do Cancer no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS) e o Programa Nacional de Navegacdo da Pessoa com Diagndstico de Céncer; e altera a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Orgénica da Saude). Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, DF, 20 dez. 2023.

2.BRASIL. Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n° 220, de 24 de agosto de 2018. Dispée sobre a

requlamentagéo de produtos para a saude, incluindo medicamentos oncoldgicos. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 27 ago. 2018.

3.GADELHA, Maria InezPordeus. A assisténcia Oncolégica e os 30 Anos do Sistema Unico de Satde. Revista Brasileira de Cancerologia, v.

64, n. 2, p. 237-245, 2018.

4.BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes para o cuidado oncolégico no Sistema Unico de Satde (SUS). Brasilia: Ministério da Satde, 2018.
Disponivel em: https.//bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cit/2018/res0041_23_11_2018.html

5.INSTITUTO NACIONAL DE CANCER (INCA). Diretrizes de oncologia: prevengéo, diagnéstico e tratamento. Rio de Janeiro: INCA, 2020.
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6.BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas. Brasilia: Ministério da Saude, 2019. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/pcd

7.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria SAES/MS n° 688, de 28 de agosto de 2023. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 29 ago. 2023.
Disponivel em: https.//www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/legislacao/portaria-saes-ms-no-688-de-28-de-agosto-de-2023/view

8.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 529/13 — Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.
Disponivel em: http.//bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqis/gm/2013/prt0529 _01_04 2013.html.

9.BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Humanizaggdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivelem:
http.//bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional _humanizacao_pnh_folheto.pdf

10.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria N° 1600, de 07 de julho de 2011. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt1600_07_07 _2011.html

2 PROVA 2 ESPECIFICA: ENFERMAGEM

1. Associagédo Brasileira de Enfermeiros de Centro Cirurgico Recuperagcdo Anestésica e Centro de Material e Esterilizagdo. Diretrizes de
praticas em enfermagem perioperatéria e processamento de produtos para saude. 8a ed. Sdo Paulo: SOBECC; 2021

2.BRASIL. Ministério da Saude. Lei 14.758 de 19 de dezembro de 2023. Institui a Politica Nacional de Prevengéo e Controle do Cancer no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/L14758.htm. Acesso
em: fev. 2025.

3.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo COFEN 569/2018. Disponivel em: https.//www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-
0569-2018/ Acesso em: fev. 2025.

4.D’Alessandro, M.P.S (et. al). Manual de cuidados paliativos. 2. ed. Sdo Paulo: Hospital Sirio-Libanés; Ministério da Saude, 2023. Disponivel
em: https.//www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/quias-e-manuais/2023/manual-de-cuidados-paliativos-2a-edicao/view.
Acesso em fev. 2025.

5.FAGUNDES, T. E.; ACOSTA, A. da S.; PERETIATKO, E. L.; RODRIGUES, J. M. S. Cultura de Seguranca do Paciente Oncologico na
Perspectiva da Equipe Multiprofissional. Revista Brasileira de Cancerologia, [S. I.], v. 68, n. 4, p. e-022594, 2022. DOI: 10.32635/2176-
9745.RBC.2022v68n4.2594. Disponivel em: https://rbc.inca.gov.br/index.php/revista/article/view/2594. Acesso em: 19 fev. 2025.

6.MORTON, P. G; FONTAIME, D. K. Cuidados Criticos em Enfermagem - uma Abordagem Holistica. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019.

7.PEREIRA, S. S. R.; MIQUELETI, A. B. M.; GOMES, L. F.; PRIMO, M. A.; RAMOS, E. F. A Assisténcia de Enfermagem Frente a Pacientes
Oncoloégicos. BraziliandJournalofImplantologyandHealthSciences , [S. ], v. 5, n. 4, p. 2022-2035, 2023. DOI: 10.36557/2674-
8169.2023vbn4p2022-2035 Disponivel em: https.//bjihs.emnuvens.com.br/bjihs/article/view/491 . Acesso em: fev. 2025.

8.POTTER, Patricia A. Fundamentos em enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro: Editora Elsevier, 2012.

9.SALES, J. P. W. G.; MENDES, S. S. Elaboragédo de lista de orientagbes educativas para preparo pré-operatorio de cirurgias oncoldgicas
eletivas. Revista SOBECC, [S. L], V. 29, 2024. DOI: 10.5327/21414-4425202429954. Disponivel em:
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https://revista.sobecc.org.br/sobecc/article/view/954 . Acesso em: fev. 2025.

10.SILVA, B. U.; YOSHIOKA , E. M.; SALVETTI, M. de G. Conhecimento de Enfermeiros sobre o Manejo da Dor Oncolégica. Revista Brasileira
de Cancerologia, [S. 1], v. 68, n. 4, p. e-072552, 2022. DOI: 10.32635/2176-9745.RBC.2022v68n4.2552. Disponivel em:
https://rbc.inca.gov.br/index.php/revista/article/view/2552 . Acesso em: fev. 2025.

PROVA 3 ESPECIFICA: FISIOTERAPIA

1.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Regulagédo, Avaliagdo e Controle. Coordenagdo Geral de
Sistemas de Informagcdo. Manual de bases técnicas da oncologia - SIA/SUS. Brasilia, 2011. 110 p. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_base_tecnicas_oncologia_13ed.pdf

2.DE ARAUJO MARCIAO, Lucas Gabriel et al. A importéncia da atencdo Fisioterapéutica nos cuidados paliativos em pacientes com cancer.
Research, SocietyandDevelopment, v. 10, n. 6, p. e46310616042-e46310616042, 2021.

3.DA SILVA CANAZARO, Célia Lopes et al. Contribuicdo da fisioterapia nos cuidados paliativos em pacientes oncoldgicos. Revista
Transformar, v. 14, n. 2, p. 361-371, 2021.

4.FARIAS, Amanda Xavier; MARTINS, Termia Teixeira Pereira; DE COUTO, Giullia Bianca Ferraciolli. A IMPORTANCIA DA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR NO TRATAMENTO DO PACIENTE ONCOLOGICO. Revista Extenséo, v. 8, n. 2, p. 7-14, 2024.

5. TOMAZ, JuliaEmillyTreset al. Cancer de mama: a atuagéo do fisioterapeuta oncoldgico. Revista Cientifica Rumos da inFormacgéo, v. 3, n. 1,
p. 88-99, 2022.

6.0OLIVEIRA, Pablo DE JESUS et al. ENTRE A VERDADE E O CONFORTO: DESAFIOS ETICOS E HUMANISTICOS NA COMUNICAGAO DE
MAS NOTICIAS EM ONCOLOGIA E CUIDADOS PALIATIVOS. Revista Cedigma, v. 2, n. 4, p. 111-118, 2024.

7.BATTISTELLA, LinamaraRizzo. Manual de Reabilitagdo em Oncologia do ICESP. Editora Manole.

8.PEREIRA, Erick Alves; GOMES, Luiza Leandro Calabrez;, DA SILVA, Rodrigo Marques. Papel do fisioterapeuta no tratamento de pacientes
oncoloégicos adultos. Revista REVOLUA, v. 3, n. 1, p. 502-512, 2024.

9.REZENDE, Laura; LENZI, Juliana. Eletrotermofototerapia em oncologia: da evidéncia a pratica clinica. ThiemeRevinter, 2019.

10.MELO, C. DE F; GOMES, A. M. L. DOR TOTAL EM PACIENTES ONCOLOGICOS: UMA REVISAO INTEGRATIVA DA LITERATURA .
Psicologia em Estudo, v. 28, 13 jun. 2023.

11.D0S SISTEMAS, Coordenacdo Geral de Gestao et al. Manual de bases técnicas da Oncologia-SIA/SUS-Sistemas de informagbes
ambulatoriais. 2022. Disponivel em: https://ninho.inca.gov.br/jspui/handle/123456789/11661

12.THULER, Luiz Claudio Santos; SANT'ANA, Denise Rangel; REZENDE, Magda Coértes Rodrigues. ABC do cancer: abordagens basicas para
o controle do cancer. In: ABC do céncer: abordagens basicas para o controle do cancer. 2011. p. 127-127.

PROVA 4 ESPECIFICA: PSICOLOGIA
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edicao/@@download/file. Acesso em: 18 fev. 2025.

2.ALMENDRA, F. S. R. et al. Psicologia em Unidade de Terapia Intensiva: interven¢des em situagdes de urgéncia subjetiva. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2018.

3.BAPTISTA, M. N. Psicologia Hospitalar: teoria, aplicagées e casos clinicos. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

4.BRASIL. Conselho Federal de Psicologia. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos, Resolugdo n.° 10/05, 2014. Disponivel em:
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/Co%CC%81digo-de-%C3%89tica.pdf Acesso em: 18 fev. 2025.

5.BRASIL. Conselho Federal de Psicologia. Referéncias técnicas para atuagdo de psicologas(os) nos servigos hospitalares do SUS. 1. ed.
Brasilia: CFP, 2019. Disponivel em: https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2019/11/ServHosp_web1.pdf . Acesso em: 18 fev. 2025.

6.BRASIL. Conselho Federal de Psicologia. Regulacdo dos servicos de salide mental no Brasil: Inser¢do da Psicologia no Sistema Unico de
Saude e na Saude Suplementar. 1a ed. Brasilia: CFP, 2013. Disponivel  em: https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2013/07/Saude _mental.pdf . Acesso em: 18 fev. 2025.

7.BRUSCATO, W. L.; BENEDETTI, C.; LOPES, S. R. A. A Pratica da Psicologia Hospitalar na Santa Casa de Sao Paulo: novas paginas em
uma antiga historia. Sdo Paulo: Casa do Psicdlogo, 2004.

8.CARVALHO, M. R. de; LUSTOSA, M. A. Interconsulta psicologica. Rev. SBPH, Rio de Janeiro, v. 11, n. 1, p. 31-47, jun. 2008. Disponivel em:
http.://pepsic.bvsalud.org/scielo.php ?script=sci_arttext&pid=S1516-08582008000100004&Ing=pt&nrm=iso. Acesso em: 18 fev. 2025.

9.COHEN, C.; GARCIA, M. (Org.). Questées de Bioética Clinica: pareceres da comissdo de Bioética do Hospital de Medicina da Universidade
de S&o Paulo. Elsevier, 2009.

10.CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (Parana). Resolugdo n° 05/2007, de 28 de setembro de 2007. Institui as normas para
preenchimento de prontuarios pelos psicologos dos servigos de saude. Curitiba: CRP, 2007. Disponivel em: https://crppr.org.br/wp-
content/uploads/2019/03/RES005-07-Prontuarios.pdf. Acesso em: 18 fev. 2025.

11.SIMONETTI, A. Manual de Psicologia Hospitalar: o mapa da doenca. Sdo Paulo: Casa do Psicologo, 2011.
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QUADRO 2 PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA: HOSPITALAR E AMBULATORIAL

, TOTAL DE
PROVAS NUMERO DE PONTOS POR
QUESTOES PESO | pPROVA

¢ Politicas Publicas de Saude;

¢ Organizacgao, principios e diretrizes do SUS;
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PROVAO01 GERAL o Participacao popular e controle social;
o Educacao Permanente em Saude; 20 20 pontos
* Modelos tecnoassistenciais: redes e linhas de cuidado.
e Assisténcia de enfermagem no perioperatorio.
e Preparo pré-operatorio: avaliagao clinica, exames e
orientacdes.
o Cuidados poés-operatorios: controle da dor, prevengao de
complicagdes e manejo de dispositivos ortopédicos.
+ Reabilitagdo e alta hospitalar: critérios de alta e cuidados
PROVA 02 domiciliares.
EﬁlﬁggmféEM * |dentificacdo e manejo de complicagdes ortopédicas: 40 80 pontos
infecgdes, sindrome compartimental, tromboembolismo e
falhas de consolidagao éssea.
e Prevencao e controle: mobilizacdo precoce, cuidados com
feridas e profilaxia de complicagdes vasculares.
* Intervengdes de enfermagem: monitoramento, estabilizagao
e atuacido em equipe.
¢ Avaliacao e Diagndstico em Ortopedia e Traumatologia
¢ Intervengdes Terapéuticas em Lesdes Articulares
PROVA 03 » Reabilitagdo Po6s-Cirurgica Ortopéedica
ESPECIFICA: « Fisioterapia no Tratamento de Fraturas 40 80 pontos
FISIOTERAPIA « Abordagem Fisioterapéutica nas Lesdes Tendineas
e Abordagens Manuais na Fisioterapia Traumato-Ortopédica
e Atualizacdo na Prescricdo de Exercicios Terapéuticos
PROVA 04 | Fundamentos da Psicologia Hospitalar: 40 80 pontos
ESPECIFICA: DO , : . e T
Psicologia Hospitalar no Brasil: aspectos historicos, conceituais
PSICOLOGIA e tedricos:
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‘Psicologia e saude mental no hospital geral;

Atuacao do Psicélogo em Diferentes Contextos Hospitalares:

‘As especificidades do trabalho do psicologo nas unidades de
atendimento ambulatorial, internacéo, UTI, urgéncia, emergéncia
e pronto atendimento;

Atencao ao Paciente e Familia:

‘Atengdo psicolégica ao portador de doenga cronica e sua
familia;

‘Atendimento  psicolégico nas diversas situagdes de
hospitalizagao: adultos, adolescentes, criangas e familiares.

Aspectos Especificos do Cuidado:
-Cuidados Paliativos;
-‘Terminalidade e Morte.
Intervencéao e Avaliagao:

-Avaliagdo psicoldgica, diagnostico e intervengdo no contexto
hospitalar;

Aspectos Transversais:

-Limites e desafios do trabalho multidisciplinar, interdisciplinar e
transdisciplinar;

-Psicologia e Espiritualidade.

REFERENCIAS RECOMENDADAS

PROVA 1 DE CONHECIMENTOS GERAIS

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude.Para entender a gestdo do SUS. Brasilia: CONASS, 2003. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/para_entender_gestao.pdf. Acesso em: 18 fev. 2025.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras
providéncias. Disponivel em:

https.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm. Acesso em: 18 fev. 2025.
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BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condicbes para a promogao, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagéao, o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:
https.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. Acesso em: 18 fev. 2025.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude -
SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm. Acesso em: 18 fev. 2025.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 4.279, de 30 de dezembro de 2010. Estabelece diretrizes para a organizagdo da Rede de
Atencdo a Saude no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt4279 _30_12_2010.html. Acesso em: 18 fev. 2025.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude. Departamento de Gestao da Educagcao em
Saude.Politica Nacional de Educagao Permanente em Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_educacao_permanente saude.pdf. Acesso em: 18 fev. 2025.

BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Comissao Intergestores Tripartite.Resolugdo n° 9, de 2 de dezembro de 2013.
Estabelece estratégias e agdes que orientam o Plano Operativo para implementagdo da Politica Nacional de Educagdo Popular em Saude no
ambito do Sistema Unico de Saude (PNEP-SUS). Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cit/2013/res0009_02 12 _2013.html. Acesso em: 18 fev. 2025.

CECCIM, R. B.; FEUERWERKER, L. C. M.O quadrilatero da formagéo para a area da saude: ensino, gestéao, atengéo e controle social.Physis,
Rio de Janeiro, v. 14, n. 1, 2004. Disponivel em:
http.//www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-73312004000100004&Ing=pt&. Acesso em: 18 fev. 2025.

BRASIL. Ministério da Saude.Protocolo de Prevencao de Quedas. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
https.//proqualis.net/sites/proqualis.net/file s/Protocolo%20-%20Preven%C3%A7%C3%A30%20de % 20Quedas. pdf.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.Nota Técnica GVIMS/GGTES N° 05/2023 - Praticas seguras para prevengdo de Leséo
por Pressdo em servigos de saude. Brasilia: Anvisa, 2023. Disponivel em:
https.//www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/notas-tecnicas/notas-tecnicas-vigentes/nota-tecnica-gvims-
ggtes-anvisa-no-05-2023-praticas-de-seguranca-do-paciente-em-servicos-de-saude-prevencao-de-lesao-por-pressao.
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ANEXO IV - MODELO DE SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

Eu, , portador(a) do CPF n° ,
portador(a) do RG n° , inscrigao n° , para concorrer a uma vaga no Programa de
Residéncia SESAPI 2025, venho solicitar a condicdo especial, assinalada abaixo:

() Prova e Folha de Respostas com Fonte Ampliada n°
() Prova com Intérprete de Libras.
() Prova em Braile.

https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao origem=arvore visualizar&id documento=18686804&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110006178&infra_hash=05593... 36/38
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() Sala de facil acesso (Andar Térreo, Rampa, Elevador).
() Outros:

Datado e assinado.

ANEXO V - MODELO DE SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA LACTANTE

Eu, , portadora do CPF n° , portadora
do RG n° , inscricdo n° , para concorrer a uma vaga no Programa de
Residéncia SESAPI 2025, venho, por meio deste, solicitar condigdo especial para lactante, conforme abaixo descrito:

Informo que estarei amamentando no periodo da realizagdo da Prova Escrita Objetiva, e que meu filho(a), nascido(a) em // (anexar copia
da certidao de nascimento), tera até 6 (seis) meses de idade na data da prova.

Indico como responsavel pela guarda do(a) lactente durante a realizag&o da prova:
Nome completo:
CPF:

Telefone de contato:

Declaro ciéncia de que:

3.1. O responsavel indicado devera permanecer em local designado pela organizacdo, exclusivamente para a guarda do(a) lactente,
respeitando todas as normas do Processo Seletivo.

3.2. O tempo despendido para amamentag&o (30 minutos a cada 2 horas) sera compensado durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva.
3.3. E minha responsabilidade garantir a presenga do responsavel pelo(a) lactente, bem como cumprir as normas previstas neste Edital.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta seus efeitos legais.
Datado e assinado.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS - Matr.0000000-0, Secretario de Estado da Saude, em 22/02/2025, as 00:59,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n2 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

JEII j

assinatura
eletrbnica
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